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1. Identificacdo das pessoas responsaveis pelo conteiido do formulario

Sr. Marcelo Urbano Dias, diretor responsavel pelas atividades de administracdo de carteira de valores
mobiliarios da Augme Capital (“Diretor de Gestdao”); e Sr. Paulo Young Chi, diretor responsavel pelo
cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos, bem como pelo cumprimento
de normas de prevengdo e combate a lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo (“Diretor de

Compliance/PLDFT”).

1.1. Declaracoes dos diretores responsaveis pela administracio de carteiras de valores
mobilidrios e pela implementacio e cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos e desta Instrucio, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia: vide Anexo I.

b. o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo
da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa: vide
Anexo .

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicio da empresa

A Augme Capital foi constituida em 28 de setembro de 2015 sob o nome de Finvest XIII Participagdes
Ltda. e, posteriormente, Captalys Gestdo e Servicos de Crédito Ltda, tendo alterado a denominagao
para Augme Capital em margo de 2019.

A Augme Capital tem por objetivo atuar na gestdo de fundos de investimento focado em crédito privado.

A Augme Capital conta, para desempenho de suas atividades, com os principais executivos elencados
a seguir, os quais possuem ampla experiéncia e aptidao para exercer as fungdes necessarias para
desenvolver as atividades da Augme Capital, conforme breve resumo de suas respectivas
experiéncias:

Marcelo Urbano Dias, CGA - Diretor de Gestao

E socio fundador da Augme Capital, Augme Holding (conforme abaixo definido) e Diretor de Gestio,
¢é responsavel pela administragao de carteira de valores mobiliarios, nos termos do artigo 4°, inciso I1I,
da Resolugcdo CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021. Foi Diretor da Captalys, onde geriu o Captalys
Mirante (atual Augme 90) e o Captalys Horizonte (atual Augme 45).

Anteriormente, foi socio da GPS Investimentos, responsavel pela alocagdo de crédito no portfolio de
clientes. Iniciou sua carreira em 1994, sendo que se dedica a gestao de crédito desde 2006. Antes disso
trabalhou na industria de cartdes de crédito em instituigdes como Banco Real, BankBoston e Unibanco
e posteriormente foi gestor de negocios no Citibank Brasil responsavel pela gestdo de produtos com
recebiveis. E formado em Comunicagio Social pela Universidade de Sdo Paulo.



Paulo Young Chi, CFA - Diretor de Risco, Compliance ¢ Prevengdo a Lavagem de Dinheiro e
Financiamento ao Terrorismo (“PLDFT”)

E socio direto da Augme Holding (conforme abaixo definido) e indireto da Augme Capital,
responsavel pela Area de Risco perante a CVM, nos termos do artigo 4°, inciso V, da Resolugio CVM
n° 21, bem como desempenha as fungdes de encarregado pelo tratamento de dados pessoais realizado
pela gestora, nos termos e para os fins da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, conforme alterada
(LGPD).

Anteriormente foi o responsavel pela alocacdo de investimentos offshore (Estados Unidos e Europa)
da NM Capital e também foi sécio do Grupo Leste de 2015 até 2023, sendo responsavel pela gestdo
dos investimentos nos Estados Unidos. De 2012 a 2015, foi analista da area de crédito da GPS
Investimentos. Iniciou sua carreira em 2008, sempre atuando em gestoras de recursos ou de patrimonio
em institui¢des como Itau Unibanco Asset e Banco Fator em posi¢cdes como back office, estruturacao,
gestdo e analise. E formado em Engenharia de Produgio pela Universidade de Sdo Paulo.

Além disso, desde 12 de dezembro 2025 ¢ responsavel pelas areas de Compliance e PLDFT.
Bruno Carlos Carneiro Rodrigues Coelho, CGA - Diretor de Relagdes Institucionais

E soécio direto da Augme Holding (conforme abaixo definido) e indireto da Augme Capital,
responsavel pela area de Relagdes Institucionais da Augme Capital. Atuou recentemente como
Gerente de Relacionamento Institucional do Banco Pan por pouco mais de 3 anos, apds 8 anos no
Banco BBM como Coordenador de Produtos e Gerente de Captacgao. Bruno é graduado em Engenharia
de Producgao pela PUC-Rio, Mestre em Economia com énfase em Financas pela FGV EPGE - Rio e
certificado CGA.

2.2. Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5
(cinco) anos, incluindo

a. Principais eventos societdrios tais como incorporacées, fusées, cisdes, alienacdes e
aquisicoes de controle societario

Em setembro de 2015, houve a constitui¢do da Sociedade sob a denominagdo social Finvest XIII
Participag¢des Ltda., pelas socias Financial ABV Participagdes S.A. e Finvest Servigos Financeiros
S.A. e, em 12/12/16, houve a alteracdo do enderego de sua sede.

Ato seguinte, em 11/12/17, a sécia Financial ABV Participagdes S.A. retirou-se da sociedade ao ceder
e transferir as suas quotas para a socia Captalys Companhia de Investimentos S.A. (anteriormente
denominada Finvest Servigos Financeiros S.A.) e para a nova socia Captalys Servigos de Crédito
Ltda.. No mesmo ato a sociedade teve sua razdo social alterada para Captalys Gestdo de Servigos de
Crédito Ltda., houve a alteragdo do objeto social e a eleigdo de novos administradores.

Em 15/01/19, as socias Captalys Companhia de Investimentos S.A. e Captalys Servigos de Crédito
Ltda. aprovaram a destitui¢do de diretores.

Em ato registrado em 11/03/19, celebrado em 11/02/19, as sdcias Captalys Companhia de
Investimentos S.A. e Captalys Servigos de Crédito Ltda. retiraram-se da sociedade ao ceder e
transferir quotas, ficando a sociedade com a seguinte composi¢do societaria: 1 pessoa juridica -
Finvest Finangas e Investimentos S.A. ("FINVEST") e 9 pessoas fisicas.

Em 26/04/19, houve o ingresso de um socio e a retirada de sdcios, todos pessoas fisicas. No mesmo
ato foi acatado o pedido de renuincia da sdcia Carolina Leonor Troster do cargo de diretora, sendo
mantida a administracdo da sociedade com os diretores remanescentes.

Em 21/06/19, houve o ingresso de socios pessoas fisicas, bem como o aumento de capital social, atos
de cessdes e transferéncias de quotas. No mesmo ato ocorreu a alteragdo da administracdo da
sociedade, assim: (a) a destitui¢ao do diretor Luis Claudio Garcia de Souza; (b) a nomeagao de Bruno
Carlos Carneiro Rodrigues Coelho como diretor; (c¢) a nomeagao de Marcelo Urbano Dias ("Marcelo")
como diretor responsavel pela atividade de administragdo de carteira de valores mobiliarios perante a
CVM.

Em ato registrado em 13/02/20, celebrado em 28/11/19, (i) PLEIADES FIP MULTIESTRATEGIA,
anteriormente denominada XP Managers FIP Multiestratégia, CNPJ n° 32.528.586/0001-58 ("XP



FIP") ingressou na sociedade.

Em 02/03/20, houve transferéncia de quotas de emissdo da Augme Capital, de modo oneroso, entre
0s seus socios, havendo soécios retirantes. No mesmo ato ocorreu a alteracdo do endereco da sede da
sociedade e a alteragdo na administracdo, sendo: (a) a destitui¢do de Henrique Barbosa Mercado
Santos do cargo de diretor; (b) a nomeagdo de Ruy Ramos de Toledo Piza para o cargo de diretor
responsavel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos, nos termos da
Instrugdo CVM n° 558 de 26/03/15, vigente naquela época.

Em 25/08/20, houve alteracdo do quadro social, com a retirada de socios por meio de cessdo de suas
quotas, de maneira onerosa, a Augme Capital ou a sdcia pessoa fisica ingressante, remanescendo o
quadro social com 13 pessoas fisicas, 0 XP FIP e a FINVEST. No mesmo ato ocorreu: (a) a destituigdo
de Ruy Ramos Toledo Piza como diretor; (b) a nomeacdo da Fernanda Solon como diretora; (c) a
nomeag¢do de Fabio Guilhon Chung como diretor responsavel pelo cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos, nos termos da Instrucdo CVM n° 588, de 26/03/2015.

Em 26/02/21, (i) a FINVEST vendeu e transferiu para o Marcelo a totalidade de suas quotas,
retirando-se da sociedade; e (ii) ato continuo houve redistribui¢ao das quotas para o XP FIP e 7 pessoas
fisicas; e (iii) altera¢do da diretoria.

Em 23/11/22, os sécios pessoas fisicas da Augme Capital passaram a ser socios diretos da Augme
Holding Participagdes Ltda., CNPJ 48.776.968/0001-30, constituida para deter participagdo na
Augme Capital. Atualmente, o sdcio majoritario da Augme Holding ¢ o Sr. Marcelo. Em 12/09/24,
houve transferéncia de quotas do socio Marcelo para a Augme Holding, passando os sécios XP FIP e
Augme Holding a compor o quadro social da Augme Capital até o referido ano de competéncia.

Em 14/06/23, foi acatada a rentincia da diretora Fernanda Solon. No mesmo ato foi deliberada a
nomeagdo de Paulo de Almeida Marchi Junior como diretor responsavel pelo cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos, nos termos do artigo 4°, inciso IV da Resolugdo CVM n°
21, bem como pelo cumprimento de normas de prevencao e combate a lavagem de dinheiro e
financiamento ao terrorismo, nos termos da Resolu¢do CVM n° 50, de 31 de agosto de 2021.

No ano de 2023, na equipe de gestdo, houve a entrada dos socios Matheus Franzoi da Silva Cezar
Correia e Luiz Felipe Venturelli Gerab, bem como a saida dos socios Jodo Pedro Saad e Luiz Malcom
Mano de Mello Filho.

Em dezembro de 2023, Paulo Young Chi ingressou na equipe de gestdo da Augme Capital como socio.

Em 12/09/24, foi acatada a renuncia do diretor Fabio Guilhon Chung e, no mesmo ato, foi deliberada
a nomeacdo de Paulo Young Chi como diretor responsavel pela gestdo de risco, nos termos do artigo
4°, inciso V, da Resolugdo CVM n° 21, bem como foi nomeado como responsavel pela fungdo de
encarregado pelo tratamento de dados pessoais da Augme Capital.

Em 09/12/24, foi acatada a rentincia do diretor Paulo de Almeida Marchi Junior. No mesmo ato: (i)
foi deliberada a nomeagdo de Ruy Ramos de Toledo Piza como diretor responsavel pelo cumprimento
de regras, politicas, procedimentos e controles internos, nos termos do artigo 4°, inciso IV da
Resolugdo CVM n° 21, bem como pelo cumprimento de normas de prevengdo e combate a lavagem
de dinheiro e financiamento ao terrorismo, nos termos da Resolugdo CVM n° 50, de 31 de agosto de
2021.

Em 30/05/2025, foram acatadas a rentincia do diretor Ruy Ramos de Toledo Piza e a nomeagdo de
Rosemeire Ribeiro de Souza como diretora responsavel pelo cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos, nos termos do artigo 4°, inciso IV da Resolu¢do CVM n° 21, bem
como pelo cumprimento de normas de prevengdo e combate a lavagem de dinheiro e financiamento
ao terrorismo, nos termos da Resolu¢ao CVM n° 50, de 31 de agosto de 2021.

Em 12/12/2025, houve a alteragdo da razéo social da XP FIP para Pleiades Fundo de Investimento em
Participagdes Multiestrategia; além de terem sido acatadas a rentncia da diretora Rosemeire Ribeiro
de Souza e a nomeagao de Paulo Young Chi como diretor responsavel pelo cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos, nos termos do artigo 4°, inciso IV da Resolugdo CVM
n°® 21, bem como pelo cumprimento de normas de prevencdo e combate a lavagem de dinheiro e
financiamento ao terrorismo, nos termos da Resolugdo CVM n° 50, de 31 de agosto de 2021. Ato que
consolidou a composi¢ao societaria da diretoria da Augme Capital, conforme indicado no tépico 2.1
supracitado.

Como ato subsequente, ao longo do primeiro trimestre de 2026 ocorrerda a mudanga de controle



societario indireto da Augme Capital, como consequéncia a aquisicdo da Augme Holding pela XP
Asset, que passara a deter o controle integral da gestora.

b. Escopo das atividades

Gestdo de carteira de valores mobiliarios, inclusive fundos de investimento, no Brasil.

c¢. Recursos humanos e computacionais

A Sociedade possuia, em 31 de dezembro de 2025, o total de 27 (vinte e sete) Colaboradores, sendo
3 (trés) estagiarios, 13 (treze) empregados ¢ 10 (dez) socios indiretos, através da Augme Holding.

d. Regras, politicas, procedimentos e controles internos

A Augme Capital possui Codigo de Etica e Conduta, bem como politicas internas que sio, sempre
que necessario ¢ em periodicidade minima anual, objeto de revisdo e atualizagdo. As politicas
obrigatorias podem ser encontradas em https://www.augme.com.br/politicas.

3. Recursos Humanos

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacoes:

a. Namero de socios:

10

b. Numero de empregados:

13

¢. Numero de terceirizados:

0

4. Auditores

Observagdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragao de
carteiras de valores mobiliarios, caso exerca outras atividades.

4.1. Em relagido aos auditores independentes, indicar, se houver:

Nome empresarial

Data da contrataciao

Descricao

BDO RCS AUDITORES
INDEPENDENTES -
SOCIEDADE SIMPLES
LIMITADA

24/11/2025

A Companhia contratou a BDO RCS Auditores para a realizagdo de

auditoria de suas demonstra¢des financeiras encerradas em
31/12/2025.

5. Resiliéncia Financeira

5.1. Com base nas demonstracdes financeiras, ateste:

a. Se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a ¢ suficiente
para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de administracio de
carteira de valores mobiliarios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros



sob administraciao de que trata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00 (trezentos mil reais)
Sim

5.2. Demonstragdes financeiras e relatério de que trata o § 5° do art. 1° destra Instrucio (a
apresentacio destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatoria apenas para o
administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria Capital Minimo,
de acordo com o inciso II do § 2° do art. 1°):

Demonstracio [arquivo para download https://sistemas.cvm.gov.br/?CadGeral |

Financeira: Nao se aplica
Relatério: Nio se aplica

6. Escopo das Atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no
minimo

a. Tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestio discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.)

A Augme Capital tem por objeto a prestacao de servigos de gestdo discricionaria de carteiras de
valores mobilidrios através de fundos de investimento.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento,
fundos de investimento em participacdo, fundos de investimento imobilidrio, fundos de
investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras
administradas, etc.)

A Augme Capital atua na gestdo de fundos de investimento com foco em crédito privado e crédito
estruturados, inclusive fundos de investimento em direitos creditorios e fundo imobiliario de crédito
estruturado.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracao e gestao

Titulos de renda fixa em geral, fundos de investimento, fundos de investimento em direitos
creditorios, fundos imobiliarios entre outros tipos de fundos de investimento.

d. Se atua na distribuiciio de cotas de fundos de investimentos de que seja administrador ou
gestor

Nao

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que nio sejam
de administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades
A Augme Capital ndo desempenha outras atividades, além da gestdo de recursos de terceiros.

b. Informacdes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades

Os administradores da Augme Capital ndo possuem sociedade controladora, controlada ou coligada
sob controle comum que possam gerar situacdes de conflitos de interesse.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundo e carteiras administradas geridas pela
empresa, fornecendo as seguintes informacdes

Fundos e carteiras destinados a | Fundos e carteiras destinados a | Total
investidores qualificados investidores ndo qualificados

a. Numero de investidores 6.747 14.379 21.126




b. Nimero de Fundos e carteiras destinados a Fundos e carteiras destinados | Total
investidores, dividido por: investidores qualificados a investidores ndo

qualificados
i. Pessoas Naturais 13 13
ii. Pessoas Juridicas 0 0
(ndo financeiras ou
institucionais)
iii. Institui¢des 0 0 0
Financeiras
iv. Entidades 0 0 0
Abertas de
Previdéncia
Complementar
v. Entidades 4 0 4
Fechadas de
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0
viii. Sociedades de 0
Capitalizagdo e de
Arrendamento
Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
x. Fundos de 335 26 361
investimento
xi. Investidores ndo Residentes 0 0 0
xii. Outros 0 0 0
Distribuigdo PCO 6.393 14.353 20.746
Total 6.747 14.379 21.126

c. Recursos financeiros sob
administracao

R$ 3.056.250.435,65

R$ 1.157.317.239,40

R$ 4.213.567.675,05

d. Recursos financeiros sob administragao aplicados em ativos financeiros no exterior

R$ 181.895.560,36

e. Recursos financeiros sob administracao de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (nao
é necessario identificar os nomes) Caso deseje identificar o cliente, informe o nome apés o valor
dos recursos, utilizando o caracter ";'" como separador:

Valor

Nome

R$ 518 milhdes

Distribuidor

RS 359 milhdes

Asset

R$ 341 milhdes

Seguradora

RS 285 milhdes

MFO

RS 201 milhdes

Distribuidor

RS 187 milhdes

MFO

R$ 185 milhdes

EFPC

RS 178 milhdes

MFO

R$ 154 milhdes

MFO




R$ 144 milhdes

MFO

f. Recursos financeiros sob administracao, dividido entre investidores:

Fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados

Fundos e carteiras destinados a
investidores nao

Total

qualificados
i. Pessoas Naturais R$9.115.191,20 R$ 0,00 R$9.115.191,20
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou
institucionais)
iii. Institui¢des R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Financeiras
iv. Entidades Abertas R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
de Previdéncia
Complementar
v. Entidades R$ 27.442.516,56 R$ 0,00 RS 27.442.516,56
Fechadas de
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Social
vii. Seguradoras R$ 304.206.958,10 R$ 0,00 R$ 304.206.958,10
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizacdo e de
Arrendamento
Mercantil
ix. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
x. Fundos de RS 2.186.992.482,51 R$ 745.709.605,75 R$ 2.932.702.088,26
Investimento
xi. Investidores ndo Residentes R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
xii. Outros R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00

Distribui¢do PCO

R$ 319.490.898,28

R$ 411.607.633,65

R$ 731.098.531,94




Total R$ 3.056.250.435,65 |R$ 1.157.317.239,40 R$ 4.213.567.675,05
6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracio, dividido entre:
a. Agdes R$ 0,00

b. Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por
pessoas juridicas ndo financeira

R$ 1.312.462.528,68

c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas
financeiras

R$ 765.764.763,60

d. Cotas de fundos de investimento em agdes R$ 0,00

e. Cotas de fundos de investimento em participagdes R$ 3.373.038,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00

g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 466.522.414,45

creditorios

h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa

R$ 984.981.080,84

i. Cotas de outros fundos de investimento

RS 1.847.914,09

j- Derivativos (valor de mercado)

R$ 1.435.563,06

k. Outros valores mobilidrios R$ 0,00
1. Titulos publicos R$ 208.751.291,94
m. Outros ativos R$ 468.429.080,39

Total R$ 4.213.567.675,05
6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobilidrios nas
quais o administrador exerce atividades de administrac¢ao fiduciaria:
Nao aplicavel, campo facultativo para gestor de recursos (FG) conforme Anexo E a Resolugao
CVM n° 21 de 25/02/2021
6.6. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes:
Nao ha outras informagdes relevantes no entendimento da Augme Capital.
7. Grupo Econémico
7.1. Descrever o grupo econdémico em que se insere a empresa, indicando:
a. Controladores diretos e indiretos
CPF/CNPJ Nome
48.776.968/0001-30 Augme Holding Participagdes Ltda
32.528.586/0001-58 PLEIADES FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES
MULTIESTRATEGIA
b. Controladas e coligadas
CNPJ

Nao Informado




C. Participacdes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ

Nome

- Nao Informado

d. Participagdes de sociedades do grupo na empresa

CNPJ

Nome

- Nao Informado

€. Sociedades sob controle comum

CNPJ

Nome

- Nao Informado

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a
empresa, desde que compativel com as informagdes apresentadas no 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.
8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgao, comité e departamento técnico

Comité Executivo: O Comité Executivo ¢ o orgdo colegiado de algada maxima da Gestora,
responsavel por definir estratégias e decisdes referentes as atividades da Gestora.

Comité de Crédito: O Comité de Crédito tem por objetivo analisar novas oportunidades de
investimento. Quando aprovadas passam a ser elegiveis as carteiras sob gestdo da Augme
Capital. O Comité também valida a revisdo periddica dos casos constantes nas carteiras da
gestora.

Comité de Compliance: O Comité de Compliance tem por objetivo (i) definir os principios éticos
a serem observados por todos os Colaboradores, constantes do Codigo de Etica e Conduta e de
outros documentos que vierem a ser produzidos para esta finalidade, (ii) apreciar todos os casos
que cheguem ao conhecimento do Comité sobre o potencial descumprimento dos preceitos éticos
e de compliance previstos no Codigo ou nos demais documentos ali mencionados, ¢ também
apreciar e analisar situagdes ndo previstas, (iii) definir as eventuais san¢des aos Colaboradores,
(iv) analisar situagdes que possam ser caracterizadas como "conflitos de interesse" pessoais e
profissionais.

Comité de Risco: O Comité de Risco tem por objetivo (i) analisar e propor sugestdes para o
aperfeigoamento dos modelos e do sistema de gestdo de riscos; e (ii) analisar os cenarios de
estresse a serem utilizados para a apuragdo das posigdes das carteiras geridas pela Augme
Capital.

b. Em relacio aos comités, sua composicio, frequéncia com que siio realizadas suas
reunioes e a forma como sao registradas suas decisoes

Comité Executivo: O comité é composto pelos Diretores de Gestdo, Diretor de Risco,
Compliance e PLD/FTP e Diretor de Relagdes Institucionais. Os membros do Comité Executivo
s30 nomeados e destituidos por sdécios que representem mais que 50% da sociedade. O
Coordenador do Comité Executivo é o Diretor de Gestdao. As reunides sdo realizadas todas as
segundas-feiras ou sempre que necessario.

Comité de Crédito: o comité é composto pelo Diretor e Codiretor de Gestdo, Diretor de
Compliance/PLDFT, Diretor de Risco, Diretor Juridico e demais integrantes das areas de Gestao,
Juridico, Risco e Compliance. Suas reunides serdo realizadas sempre que houver submissao para
aprovagao de novos ativos de crédito. Suas deliberagdes sao registradas em ata.




Comité de Compliance: o comité ¢ composto pelo Diretor de Risco, Compliance e PLD/FTP,
Diretor de Gestdo e pelas equipes de Compliance, Juridico e Risco. As suas reunides sao
realizadas, sempre que necessario e, no minimo, semestralmente, sendo que suas deliberacdes
sdo registradas em ata.

Comité de Risco: o comité é composto pelo Diretor de Risco, Compliance ¢ PLD/FTP, Diretor
de Gestdo e demais Colaboradores das areas de Risco e Compliance. Sdo realizados comités
mensais e reunides extraordinarias sempre que necessario. Todas as propostas e recomendagdes
sdo registradas em ata e submetidas para aprovagdo do Comité Executivo.

C. Em relacio aos membros da diretoria, suas atribuicoes e poderes individuais

Nos termos do Capitulo IV do Contrato Social da Augme Capital, a sua representacdo pode ser
exercida pela assinatura conjunta de: 2 (dois) Diretores; de 1 (um) diretor com 1 (um) procurador;
ou 2(dois) procuradores com poderes especiais, em qualquer assembleia de fundos de
investimento geridos pela Augme Capital, inclusive para manifestacdes, votos, assinatura de
atas, livros e demais documentos relacionados a referidas assembleias. A administragdo da
Augme Capital incumbe a uma Diretoria composta por, no maximo, 5 (cinco) pessoas fisicas,
residentes e domiciliadas no Pais, sdcias ou ndo, designadas pelos sécios no proprio Contrato
Social ou em ato separado, que atuardo sob a denominacdo de Diretores, cujas remuneragdes
serdo fixadas por acordo entre os socios e levadas a conta de despesas gerais, observados os
termos de eventual acordo de quotistas da Augme Capital.

No mais, os diretores da Augme Capital possuem atribui¢des de acordo com as designagdes que
lhe forem especificadas, notadamente aquelas pertinentes as areas de (a) Gestéo, (b) Compliance;
e (¢) Risco.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da
empresa, desde que compativel com as informagoes apresentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacio a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para
a atividade de administracio de carteiras de valores mobiliarios, indicar:

CPF

Nome Idade Profissdo Cargo |Datada Prazo do Outros
posse mandato cargos




8.4. a8.7. Em relacao a cada um dos diretores, indicar:

Data da Prazo do Cursos Certificacao

Qualificacio Idade Profissao Outros Cargos

Posse Mandato Concluidos Profissional

Bacharel em

Comunicagao
pela Escola
8.4 Bacharel de
(ADMINISTRACAO 09428990833 Maccl® . 53 em CEoTAG kb, 21/06/2019 DIRETOR DE GESTAQ Comunicagio * - ANBIMA.
FIDUCIARIA) Comunica¢  priM e Artes
do Social (USP) em
Dezembro de
1993.
DIRETOR DIRETORA Engenharia CGA - Anbima
Paulo Engenheiro  RESPONSAVE RESPONSAVEL POR  de Produgdo vigente até
8.5 (COMPLIANCE) 338.421.888-46 YoungChi 39  de Produgdo| L POR 12/12/2025 COMPLIANCEEPELA  pela 02/01/2030; CGE -
Compliance COMPLIANCE RESOLUCAO CVM 50  Universidade Anbima vigente até
Officer (PLDFT) de Sao 04/04/2029 e CFA -
Paulo. CFA Institute (USA)
desde 2012
CGA - Anbima
. Engenharia de vigente até
~ . : Produgao pela 02/01/2030; CGE -
%68(&1)5)3“0 PP 33342188846 poul© YOUNE 39 Lngenheiro oS s vEL 12092024 RESPONSAVEL PELA Universidade ~ Anbima vigente até
Produgio  PELA GESTAO GESTAO DERISCOE  de Sio Paulo.  04/04/2029 e CFA -
DE RISCO LGPD CFA Institute (USA)
desde 2012
DIRETOR DIRETORA Engenharia CGA - Anbima
Paulo Young Engenheiro RESPONSAVEL RESPONSAVEL POR de Produgdo vigente até
8.7 (PLDFT) 338.421.888-46 Chi 39 deProdugio PELA 12/12/2025 COMPLIANCEE pela 02/01/2030; CGE -
| RESOLUCAO PELA RESOLUCAO Universidade Anbima vigente até
Compliance 30 (PLDFT) CVM 50 (PLDFT) de Sao Paulo. 04/04/2029 e CFA -
Officer CFA Institute
(USA) desde 2012

Clicksign 87e0eca3-9d8f-406d-a75b-248844293bed



8.4.28.7. Em relacido a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias profissionais durante os tltimos cinco anos, indicando:

CPF do Nome do Diretor Nome da Empresa

Atividade Principal

Data de

Diretor

Augme Capital Gestao
094.289.908-33 Marcelo Urbano Dias de Recursos Ltda

Captalys
094.289.908-33 Marcelo Urbano Dias Companhia de
Investimentos

GPS - Global
094.289.908-33 Marcelo Urbano Dias Portfolio
Strategists

Captalys
094.289.908-33 Marcelo Urbano Dias Companhia de
Investimentos

Augme Capital Gestao

338.421.888-46 Paulo Young Chi de Recursos Ltda
Augme Capital Gestdo
338.421.888-46 Paulo Young Chi de Recursos Ltda

Clicksign 87e0eca3-9d8f-406d-a75b-248844293bed

Diretor responsavel pelas atividades de
administragdo de carteiras de valores
mobiliarios perante a CVM, desde
Junho/2019; anteriormente Diretor de
Crédito

Managing Partner

Partner - Credit Portfolio Manager

Managing Partner

Diretor de Compliance e PLDFT

Diretor de Risco

Gestdo de fundos de investimento.

Gestdo de Fundos de Investimento.

Gestdo de Fundos de Investimento.

Gestdo de Fundos de Investimentos

Responsavel por apoiar a Diretoria de
Compliance da Gestora nas fungoes
correlatas, visando o cumprimento de
normas para a prevengdo e combate a
Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao
Terrorismo (PLD/FT) da Augme Capital.

Gestdo de Riscos de Fundos de Investimento

Entrada

01/08/2018

01/06/2017

01/05/2010

01/06/2017

12/12/2025

12/09/2024

30/07/2018

30/06/2017

02/07/2018



CPF do Diretor Nome do Diretor Nome da Empresa Atividade Principal Data de Entrada

P ligalne Gestao de Recursos Financeiros e
338.421.888-46 Paulo Young Chi investimentos - Portfolio Associado . 01/07/2023 01/12/2023
. Investimentos
Manager de Investiment
Leste Capital Management
338.421.888-46 Paulo Young Chi - Managing Partner, Credit Managing Partner Gestdo de Fundos de Investimento 01/07/2015 01/07/2023

Funds

Clicksign 87e0eca3-9d8f-406d-a75b-248844293bed
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8.8 Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestio de recursos, incluindo:

Quantidade de profissionais
9

Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A area de gestdo ¢ responsavel pela andlise de investimentos. O Diretor de Gestdo ¢ o responsavel
pela definicao das estratégias, tomada de decisdes de investimentos e alocacdes de ativos, observadas
as atribuicdes e competéncias do Comité de Crédito.

Os sistemas de informacio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Sistemas: a equipe de gestdo de recursos utiliza os seguintes sistemas de informacdes: Reuters,
Bloomberg e uma ferramenta propria (Power Bi) para controle e acompanhamento das carteiras de
crédito, avaliacdo da rentabilidade dos fundos sob gestdo e para o desempenho de suas atividades
diarias.

Rotinas e Procedimentos: a area de gestdo tem a func¢do de analisar os mercados, avaliar e selecionar
ativos financeiros para fins de aplicacdo, conforme politicas de investimento das carteiras
administradas e dos fundos de investimento, além de dar suporte a gestdo de ativos, captar dados no
mercado, confeccionar relatorios ¢ acompanhar os ativos das carteiras administradas conforme seu
respectivo risco.

8.9. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a verificacdo do permanente
atendimento as normas legais e regulamentadores aplicaveis a atividade e para a fiscalizacao
dos servicos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A area de Compliance ¢ responsavel pela agenda regulatéria e autorregulatoria da Augme, possuindo
também, entre outras, as seguintes responsabilidades: (i) desenvolver e aprimorar as ferramentas de
monitoramento de operagdes, produtos, prestadores de servigos e contrapartes referentes a PLD/FT;
(i) implementar e manter os procedimentos aplicaveis a prevencdao de lavagem de dinheiro e
financiamento ao terrorismo devidamente atualizados, observando a natureza, o porte, a
complexidade, a estrutura, perfil de risco e o modelo de negocio da Gestora, de forma a assegurar a
sua eficacia e gerenciamento de riscos; (iii) assessorar o gerenciamento dos negocios no que se refere
a interpretacao e impacto da legislacdo, monitorando as melhores praticas em sua execugdo e analisar,
periodicamente, as normatizagdes emitidas pelos 6rgdos normativos, como a Comissdo de Valores
Mobiliarios ("CVM") e outros organismos congéneres, acionar e conscientizar as areas responsaveis
pelo cumprimento, atuando como facilitador do entendimento sobre tais matérias; (iv) assessorar o
gerenciamento dos negdcios no que se refere a interpretagdo e impacto da legislagdo, monitorando as
melhores praticas em sua execu¢do e analisar, periodicamente, as normas emitidas pelos 6rgéos
normativos, como a Comissdo de Valores Mobiliarios ("CVM") e outros organismos congéneres.
Acionar e conscientizar as areas responsaveis pelo cumprimento, atuando como facilitador do
entendimento de tais regras e normas; (v) levar quaisquer pedidos de autorizagdo, orientagdo ou
esclarecimento ou casos de ocorréncia, suspeita ou indicio de pratica que ndo esteja de acordo com as
disposicdes do Codigo de Etica e Conduta e das demais normas aplicaveis a atividade da Augme para
apreciagdo do Comité de Compliance, entre outros.

Para informagdes, consulte o Codigo Conduta e Etica constante da pagina da Augme Capital em
www.augme.com.br.



c. Os sistemas de informacio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Sistemas: A Augme Capital possui monitoramento de Compliance através de ferramentas e softwares
que controlam as atualizagdes normativas, regulatorias, bem como sistemas de background check.

Rotinas e Procedimentos: Além das mencionadas no item acima, todas as rotinas e procedimentos
pertinentes constam expressamente no Codigo de Etica e Conduta.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Compliance/PLDFT possui total autonomia no exercicio de suas atividades, inclusive
para convocar reunides extraordinarias do Comité de Compliance para discussdo de qualquer situagao
relevante, por ndo ser subordinado a equipe de gestdo de recursos. O descumprimento ou indicio de
descumprimento de quaisquer regras estabelecidas no Codigo de Etica e Conduta e nas demais normas
aplicaveis a Augme Capital por qualquer de seus Colaboradores sera avaliada pelo Comité de
Compliance, ficando o mesmo responsavel pela aplicagdo das sangdes.

8.10. Fornecer informacgdes sobre a estrutura mantida para a gestio de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
3
b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A Area de Risco deve atuar de forma preventiva e constante para alertar, informar e solicitar
providéncias aos membros da Area de Gestdo frente a eventuais desenquadramentos de limites
normativos e aqueles estabelecidos internamente, possuindo também, entre outras, as seguintes
responsabilidades:

(i) verificar o cumprimento da Politica de Gestdo de Risco;
(i1) atualizar a politica de gestao de risco na periodicidade requerida;

(ii1) identificar, monitorar ¢ mensurar os fatores de risco nos diversos Veiculos e o atendimento aos
limites regulatorios, normativos ou estabelecidos nos regulamentos dos Veiculos;

(iv) monitorar os limites determinados pelo Comité de Risco;

(v) determinar um plano de agdo para corre¢do de eventuais desenquadramentos observados e
implementar o plano de ag@o aprovado pelo Comité de Risco; e

(vi) apresentar ao Comité de Risco relatério contendo parametros atuais de risco das carteiras, bem
como os respectivos controles e potenciais mitigantes e também desenquadramentos observados,
proposic¢ao de planos de acdo ou acompanhamento da implementagao dos planos de ag@o.

Para informagdes, consulte a Politica de Gestdo de Riscos constante da pagina da Augme Capital em
www.augme.com.br/politicas.

c. Os sistemas de informacio, as rotinas e os procedimentos envolvidos
Sistemas: A Augme Capital possui monitoramento de riscos através de ferramentas proprietarias.

Procedimentos: Todas as rotinas e procedimentos da area de riscos, especificamente com relacao as
atividades de gestao de risco, constam expressamente da Politica de Gestdo de Risco da Augme
Capital, e deverdo variar de acordo com o tipo de risco envolvido, considerando a operacao objeto do
controle.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado
pelo setor

O Diretor de Risco reporta-se diretamente ao Comité de Risco, nio estando subordinado a Area de
Gestao ou a qualquer outra area da Augme. Os analistas da area de Risco se reportam diretamente
ao Diretor de Risco.



8.11. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para as atividades de
tesouraria, de controle e de processamento de ativos e da escrituracio da emissiio e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
Tesouraria e escrituragdo: Nao aplicavel;
Controle, processamento de ativo, aplicacio e resgate: 3.

b. Os sistemas de informacio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Nao aplicavel, campo facultativo para gestor de recursos (FG) conforme Anexo E a Resolugio
CVM n° 21 de 25/02/2021

c. A indicagdo de um responsavel pela area e descricio de sua experiéncia na atividades Nao
aplicavel, campo facultativo para gestor de recursos (FG) conforme Anexo E a Resolucéo
CVM n° 21 de 25/02/2021

8.12. Fornecer informacdes sobre a drea responsavel pela distribuicio de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0 (A Augme Capital ndo faz distribui¢ao de cotas dos seus proprios fundos, nem de terceiros)

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes
Nao aplicavel.

¢. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuiciio de cotas
Nao aplicavel

d. Infraestrutura disponivel, contendo relagdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicio

Nao aplicavel

e. Os sistemas de informacio, as rotinas e os procedimentos envolvidos
Nao aplicavel

8.13.  Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes

Estrutura de distribuicdo terceirizada para administradores dos fundos e corretoras aprovadas nos
orgdos reguladores e pelo Compliance Augme.



9.

9.3.

10.

10.1.

Remunerag¢io da Empresa

9.1. Em relaciio a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no
item 2.1. do anexo 15-1, indicar as principais formas de remuneracio que pratica:

A Augme Capital recebe, pela gestdo dos fundos de investimento, conforme o caso, uma taxa de
administracdo equivalente a um percentual sobre o valor do patriménio liquido. Eventualmente,
a Augme também recebe uma taxa de performance equivalente a um percentual sobre a
rentabilidade do fundo ou da carteira (conforme aplicavel) que exceder a variagdo do Indice de
Benchmark do respectivo fundo.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total aferida nos
36 (trinta e seis) meses anteriores a data base deste formuldrio, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

. Taxa com bases fixas (%):

70%

. Taxa de performance (%):

30%

. Taxa de ingresso (%):

0,00

. Taxa de saida (%):

0,00

. Outras taxas (%):

0,00

Total (%):
100,00

Fornecer outras informacoes que julgue relevantes:
Nao ha outras informagdes relevantes no entendimento da Augme Capital.

Regras Procedimentos e Controles Internos

Descrever a politica de seleciio, contratagio e supervisao de prestadores de servicos

A Augme realiza o processo de background check, verifica 0 QDD ANBIMA e a capacidade
operacional além de monitorar a qualidade de execugdo do referido prestador.



10.2.

10.3.

10.4.

@

Descrever como os custos de transacio de valores mobilidrios sio monitorados e
minimizados

Os custos transacionais dos valores mobiliarios sdo avaliados quando da aprovacdo do
investimento em Comité de Crédito, quando do efetivo trade e quando do desmonte da
operagdo. Esta avaliagdo ¢ feita pelo time de gestdo, que define a melhor atitude em beneficio
da performance dos fundos. Considerando a classe de ativo majoritariamente operada pela
Augme Capital, crédito, onde trades ndo s@o tdo frequentes e os custos nao sdo tdo
representativos, consideramos este processo adequado.

Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens, etc

Augme Capital ou seus Colaboradores, sob nenhuma hipotese, aceitardo servigos ou produtos
oferecidos por prestadores de servico de operagdes de titulos e valores mobilidrios, sejam
pessoais ou comerciais, em troca da utilizagdo de seus servicos.

O recebimento de presentes ou lembrangas festivas de fornecedores de servigos a Augme
Capital ou aos fundos e carteiras geridos pela Augme Capital devera respeitar o valor simboélico
do gesto, e, portanto, limitar-se a valores inferiores ao equivalente em reais a US$100,00 (cem
dolares). Quaisquer presentes ou lembrangas recebidas que ultrapassem este valor devem ser
recusados, ou, em casos especiais, encaminhados ao Diretor de Compliance/PLDFT para que
possam ser leiloados ou vendidos e os recursos apurados doados para institui¢des de caridade.

Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e recuperagio de
desastres adotados

O Modo Contingencial sera adotado diante de eventos que limitem ou impegam a realizagdo
das atividades essenciais, exigindo adogdo de providéncias para mitigar os riscos. Entende-
se por eventos, embora nio limitados aos exemplos abaixo, as ocorréncias de:

Falha e/ou interrupg¢do no fornecimento de servigos essenciais para manutencdo das
instalagdes fisicas, tais como energia elétrica, agua, conexdes de rede e telefonia; (ii)
Situagdes que afetem diretamente o local onde as atividades sdo realizadas ou que coloquem
em risco a seguranca dos Colaboradores, tais como incéndios, tremores de terra,
inundacdes, desmoronamentos, queda de aeronaves ou qualquer situagdo decorrente de
catastrofe natural ou de ordem publica; e (iii) Situagdes que limitem ou impecam o acesso
ou a permanéncia dos funcionarios no local (guerras, pandemias, comog¢des sociais, atos
de terrorismo, sabotagem, assaltos, greves, tumultos e perturba¢des da ordem publica).

Sobre Estrutura, o PCN contém pardmetros minimos de uma estrutura fisica e
procedimentos essenciais a serem adotados, caso identifique-se uma situacdo que
caracteriza interrup¢do das operagdes. Contempla-se de maneira contingencial no PCN:
(i) Sistemas, rede e telefonia: fundamentais para o funcionamento, no sentido de que todas
as comunicagdes com as contrapartes sdo realizadas por meios eletronicos e telefonia;
fundamental para o registros de operagdes, tais como compras ¢ vendas de ativos, aplicagdes
e resgates em fundos de investimento, transferéncia de recursos; (ii) Espago fisico, no qual
esta instalada toda a infraestrutura necessaria as atividades; e (iii) Colaboradores. Uma vez
definidos os modos contingenciais no tocante a sistemas, espago fisico e Colaboradores, torna-
se necessario a constituicdo de ambientes que comportem esses 3 itens. Com isso, foram
definidos 2 ambientes basicos necessarios a ativagao do PCN. Esses ambientes sdo: Fisico
e Tecnologico; (iv) Ambiente Fisico: espago onde as operagdes diarias da Augme sdo
conduzidas normalmente. Inclui o imovel, moéveis, equipamentos necessarios € 0 acesso seguro
aos recursos. Em ocorrendo situagdes que impossibilitem o acesso as suas dependéncias, a
equipe da Augme deve continuar a desempenhar suas atividades por Home Office, uma vez que
arquivos e sistemas necessarios para a operacdo e tomada de decisdes ndo estdo dispostos
fisicamente no escritério principal da gestora. O e-mail é hospedado em servidor cloud,
desvinculando a operagao do espaco fisico do Escritorio. Os equipamentos minimos necessarios
as funcionalidades em carater contingencial sdo: processador 13, com 4Gb de RAM, 250Gb de
espaco em disco, Windows 10 e um link de Internet celular 4G; e (v) Ambiente Tecnologico:
envolve os sistemas e recursos para a Augme realizar sua operacdo de forma adequada.
Disponibilidade de acesso aos sistemas e solucdes utilizados, acesso aos dados armazenados,
capacidade de transmissdo de dados, links de telecomunicag@o e telefonia.

Todos os sistemas utilizados para registro das movimentagdes decorrentes de compra e venda
de ativos, bem como aplicagdes e resgates de cotistas sdo executados em conexdo com 0s
sistemas das contrapartes, administradores fiduciarios e corretoras de valores. Tais sistemas



permitem o seu acesso através da rede WWW.

A comunicagdo com clientes/investidores, corretoras, parceiros e administradores dar-se-a
através da utilizacdo de telefones celulares da equipe. Para tanto, havera a comunicagio para
todos sobre o estado de contingéncia da Augme.

A Augme utiliza um servico de e-mail hospedado em servidor cloud. Todas as caixas postais
podem ser acessadas através de navegadores Web com a utilizagdo de senha. Servidor protege
informagdes das caixas de correio utilizando recursos avangados (filtros antimalware e
antispam, prevengdo contra perda de dados), com redundancia global e recuperagao.

Os backups automaticos dos dados de usudrios sdo realizados através das ferramentas
disponiveis dos prestadores via SaaS.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controles internos para a gestdo do risco de
liquidez das carteiras de valores mobilidrios

Definicdo e controle de Limites de Risco de Liquidez dos Fundos: Cabe ao Diretor de Gestao
- nos mesmos foruns em que sdo definidos os mandatos de alocag@o dos fundos ¢ politica de
investimento, e foruns de verificagcdo de aderéncia a tais limites, -

também debater, propor e estabelecer os pardmetros de Liquidez atrelados aos riscos ativos e
passivos dos fundos.

Tais pardmetros devem ser validados e monitorados pelo Diretor de Risco, e buscam assegurar
a compatibilidade entre a demanda por liquidez estimada e a oferta de liquidez estimada dos
fundos (abertos, ndo restritos ¢ ndo exclusivos), considerando, necessariamente, as ordens ja
conhecidas e as eventualmente pendentes de liquidagao.

O controle e o monitoramento da analise de liquidez dos ativos dos Fundos sdo
efetuados individualmente ¢ por grupo de ativo através de planilhas e coédigos desenvolvidos
internamente, com periodicidade didria, utilizando as definigdes estipuladas neste Manual para
calculo de liquidez. Os Fundos t€m sua cotizagdo de acordo com o que consta nos seus
respectivos regulamentos considerando prazo de caréncia e limites (em percentual do
patriménio liquido dos Fundos) de solicitagdo de resgate por data ("Gate").

Caso ocorra uma extrapolagdo de um limite soft o Comité de Risco ¢ alertado, e caso haja uma
extrapola¢do de um limite hard, ou seja, uma situagdo de iliquidez relevante, sera convocada
uma reunido extraordinaria para tratar do tema, devendo, inclusive, adotar um plano de agdo
para mitigacao da referida iliquidez.

Caso seja identificado algum conflito de interesse durante o processo de gerenciamento do
risco de liquidez este devera ser encaminhado para o Comité de Compliance Executivo da
AUGME CAPITAL. Situacdes Especiais de Iliquidez: Em situagdes de iliquidez ou qualquer
outra situacdo especial de mercado que impacte a liquidez dos fundos, caso néo seja possivel
atender aos resgates solicitados, os fundos afetados serdo fechados para resgates até que a
situagdo de mercado se regularize e/ou a AUGME CAPITAL adote os procedimentos
indicados na legislagdo em vigor, havendo registro destas situagdes e das decisdes tomadas
no Comité de Compliance Executivo, e no Comité de Riscos, além de comunicagdes aos
respectivos cotistas.

Nessa situagdo, ¢ de responsabilidade do Diretor de Gestao, realizar o diagnostico de situacao
de mercado, comunicando ao Diretor de Risco; e do Diretor de Risco, monitorar estas situacoes
especiais, convocar os comités adequados e fazer as comunicagdes devidas a reguladores e
departamentos internos da institui¢do para monitoramento e equacionamento de tais situagdes.

Caso a situagdo de iliquidez se deva a impossibilidade de venda de titulos dentro do respectivo
fundo, os resgates poderdo ser efetuados mediante entrega desses titulos aos cotistas ou outras
solugdes previstas nos normativos, definidas pelas areas envolvidas ou mesmo objeto de
consulta/orientacéo dos reguladores ou outras instancias legais legitimas.

Considere a Politica de Gestdo de Risco e Manual de Gerenciamento de Risco de Liquidez
disponiveis em www.augme.com.br/politicas.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e controles internos para o cumprimento
das normas especificas de que trata o inciso I do art. 30, caso decida atuar na
distribuicio de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor



Nao aplicavel, uma vez que a Augme Capital ndo exerce a atividades de distribuicdo de
cotas de fundos de investimento sob sua gesto.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na
qual podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrucio

www.augme.com.br

11. Contingéncias

Importante: Ndo ¢ necessario avaliacdo do administrador a respeito da chance de perda ou do
valor que acredita ser efetivamente devedor em caso de eventual condenagdo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sejam relevantes para seu
patriménio pessoal, incluindo:

a. Principais fatos *

Acido Civel sob processo n° 1139643-44.2023.8.26.0100, em tramitagdo perante a 15% Vara
Civel do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo, movido por Banco Santander (Brasil)
S.A. ("Santander"), tendo como réus a Augme Capital e o AMER I Fundo de Investimento
Renda Fixa Crédito Privado.

Trata-se de acdo de producdo antecipada de provas ajuizada pelo Santander para obtengdo de
documentos da Augme Capital, dentre eles, os procedimentos, relatorios, pareceres de risco e
informag¢oes documentais que a Augme Capital utilizou ou produziu para fundamentar a analise
do grau de risco da operacao quando da aquisicdo de determinados Certificados de Depdsito
Bancario Vinculados emitidos pelo Banco Santander e adquiridos por fundos geridos pela
Augme, sob o fundamento do Santander proteger a sua posi¢ao contratual.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
100.000,00 (valor atribuido a causa)

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administracio de carteira de valores
mobilidrios figure no polo passivo e que afetem o seus negécios ou sua reputacio
profissional, incluindo:

a. Principais fatos

Nao ha, até o0 momento, processos em que o Sr. Marcelo Urbano Dias figure no polo passivo e
que afetem sua reputagao profissional.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
Nao aplicavel.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes nio abrangidas pelos itens anteriores:
Nao hé outras contingéncias ndo abrangidas pelo item anterior.

11.4. Descrever condenagoes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que nio estejam sob sigilo, em que
tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principais fatos

Néo hd condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nio estejam sob sigilo, em que a
Augme Capital tenha figurado no polo passivo.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
Nao aplicavel.

11.5. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em



julgado, prolatadas nos tltimos S (cinco) anos em processos que nio estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracio de carteiras de valores
mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negécios ou sua
reputaciio profissional, indicando:

Principais fatos

Nao ha condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o
Sr. Marcelo Urbano Dias tenha figurado no polo passivo, nos tltimos 5 anos.

Valores, bens ou direitos envolvidos
Nao aplicavel.



Anexo I ao Formulario de Referéncia
DECLARACAO
Os signatarios abaixo, na qualidade, respectivamente, de diretor responsavel pela administragdo de

carteiras de valores mobiliarios e de diretor responsavel pela implementagdo e cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos e da Resolugdio CVM n° 21, da AUGME CAPITAL GESTAO DE

RECURSOS LTDA., declaram, para os devidos fins, que:
(i) reviram o Formulario de Referéncia ao qual esta Declaragdo é anexa; e
(i) o conjunto de informacdes contido no referido Formuldrio de Referéncia é um retrato

verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negocios, das politicas e das praticas
adotadas pela AUGME CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Atenciosamente,

Sao Paulo, 30 de margo de 2026

MARCELO URBANO DIAS PAULO YOUNG CHI
Diretor responsavel pela administragdo de Diretor responsavel pela
carteiras de valores mobiliarios implementagdo e cumprimento de

regras, procedimentos e controles
internos e PLD/FT



Anexo IT ao Formulario de Referéncia
DECLARACAO

O signatario abaixo, na qualidade de diretor responsavel pela administragdo de carteiras de valores
mobiliarios da AUGME CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA., declara, para os devidos fins,
que INEXISTEM, com relacio a si:

(i)

(vi)

acusagdes decorrentes de processos administrativos, bem como punic¢des sofridas, nos tltimos 5
(cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da CVM, Banco
Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, e que ndo esté inabilitado ou suspenso para
o exercicio de cargo em institui¢des financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos
citados 6rgéos;

condenagdes por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussio, peculato, “lavagem” de
dinheiro ou ocultagdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem economica,
as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou
a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo
transitada em julgado, ressalvada a hipdtese de reabilitagio;

impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial
administrativa;

inclusdo em cadastro de servigos de protecdo ao crédito;

inclusdo em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado
organizado;

titulos contra si levados a protesto.

Atenciosamente,

Sao Paulo, 30 de margo de 2026

Marcelo Urbano Dias
Diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores
mobiliarios
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