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AUGME CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA.
CNPJ/MF n° 23.360.896/0001-15

(“Augme Capital” ou “Sociedade” ou “Gestora”)

Data da Elaboracado: 15/03/2024
Data Base: 31/12/2023

ADMINISTRADORES DE INFORMACOES
CARTEIRAS DE VALORES
MOBILIARIOS
1. Identificacdo das pessoas|Sr. Marcelo Urbano Dias, diretor responsavel pelas
responsaveis pelo conteltdo |atividades de administracdo de carteira de valores
do formuléario mobiliarios da Augme Capital (“Diretor de Gestdo”); e

Sr. Paulo de Almeida Marchi Junior, diretor responsavel
pela implementacdo e cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos da Augme Capital e da
Resolucdo CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021
(“Resolucéo CVvM n° 217) (“Diretor de
Compliance/PLDFT”).

1.1. Declaragbes dos diretores| Vide Anexo I.
responsaveis pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios e pela
implementacdo e cumprimento de
regras, procedimentos e controles
internos e desta Instrucdo, atestando
que:

a. reviram o formulario de| Vide Anexo I.
referéncia

b. o conjunto de informagbes | Vide Anexo .
nele contido é um retrato
verdadeiro, preciso e
completo da estrutura, dos
negdécios, das politicas e
das praticas adotadas pela
empresa

2. Histérico daempresa




DocusSign Envelope ID: B93C4B9B-7E88-4A0F-972F-4B269C371195

2.1 Breve historico
constituicdo da empresa

sobre

a

A Augme Capital foi constituida em 28 de setembro de
2015 sob o nome de Finvest XllI Participacbes Ltda. e,
posteriormente, Captalys Gestdo e Servicos de Crédito
Ltda, tendo alterado a denominacdo para Augme Capital
em marco de 2019.

A Augme Capital tem por objetivo atuar na gestdo de
fundos de investimento focado em crédito privado.

A Augme Capital conta, para desempenho de suas
atividades, com o0s principais executivos elencados a
seguir, 0s quais possuem ampla experiéncia e aptidao
para exercer as funcdes necessarias para desenvolver as
atividades da Augme Capital, conforme breve resumo de
suas respectivas experiéncias:

Marcelo Urbano Dias — Diretor de Gestdao, CGA

E sécio fundador da Augme Capital, Augme Holding
(conforme abaixo definido) e Diretor de Gestao. Foi Diretor
da Captalys onde geriu o Captalys Mirante e Horizonte. De
2010 a 2017, foi socio da GPS responsavel pela alocagéo
de crédito no portfélio de clientes, totalizando
aproximadamente R$10 Bilh6es sob gestdo. Iniciou sua
carreira em 1994, dedicando 11 anos a gestdo de
recebiveis e portfélio de cartdo de crédito em instituicdes
como Banco Real, BankBoston e Unibanco. Marcelo
Urbano foi também gestor de negdcios no Citibank Brasil
responsavel pela gestdo de produtos com recebiveis. E
formado em Comunicacdo Social pela Universidade de
S&o Paulo.

Fabio Guilhon Chung, CAIA — Diretor de Risco, CGA

E soécio direto da Augme Holding (conforme abaixo
definido) e indireto da Augme Capital, responsavel pelas
Area de Risco da gestora. Iniciou a carreira na ANDIMA
em 2003, onde atuou na area que administrava o Sistema
Nacional de Debéntures. Trabalhou também no BNY
Mellon como Coordenador de Precificacdo de Renda Fixa
e como Head de Produtos por 4 anos.

Depois disso, teve experiéncia na analise e gestdo de
fundos de crédito de algumas gestoras de recursos, como
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na GAP Prudential onde atuou por mais de 4 anos. E
bacharel em Administracdo de Empresas pela UFRJ, tem
mestrado em Economia pelo IBMEC e € membro do CAIA.

Bruno Coelho — Diretor de Rela¢des Institucionais, CGA

E socio direto da Augme Holding (conforme abaixo
definido) e indireto da Augme Capital, responsavel pela
Area de Relac6es Institucionais da Augme Capital. Atuou
como Gerente de Relacionamento Institucional do Banco
Pan por pouco mais de 3 anos, apés 8 anos no Banco BBM
como Coordenador de Produtos e Gerente de Captagéo. E
formado em Engenharia de Producdo pela PUC-Rio e
Mestre em Economia com énfase em Financas pela FGV
EPGE - Rio.

Paulo Marchi — COO e Diretor de Compliance/PLDFT

E socio direto da Augme Holding (conforme abaixo
definido) e indireto da Augme Capital, responsavel pela
area de Compliance, que tem reporte direto ao Comité
Executivo, e outras atribuicdes relativas as areas de
suporte e controles. Iniciou carreira no mercado financeiro
em 1997. Atuou em diversas éareas de diferentes
segmentos em instituicdes como Banco BBA Creditanstalt
| Finaustria Financiamentos, Citibank, GPS; onde foi socio
de 2011 a 2019, e cofundador da Vitra Capital. Bacharel em
Comunicacao Social pela ESPM e p6s-graduacao (CEAG)
em Administragdo de Empresas pela EAESP/FGV. Possui
especializacdo em Gestao e Lideranca pela IMD Business
School, Lausanne.

Ruy Piza — Diretor Juridico

Ruy é graduado em Direito pela Universidade de S&o Paulo
em Administracdo Publica na EAESP/FGV e Mestre (LLM)
em direito bancario e Mercado de Capitais pela King's
College of London.

Paulo Chi Young — Codiretor de Gestdao, CGA

Paulo Young Chi ingressou em dezembro de 2023 na
Augme Capital como sécio e como corresponsavel pela
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gestdo de recursos de terceiros. Anteriormente foi o
responsavel pela alocacdo de investimentos offshore
(Estados Unidos e Europa) da NM Capital e foi s6cio do
Grupo Leste de 2015 a 2023, sendo responsavel pela
gestado dos investimentos nos Estados Unidos. De 2011 a
2015, foi analista da area de crédito da Julius Baer. Iniciou
sua carreira em 2008, sempre atuando em gestoras de
recursos ou de patriménio em instituicbes como Itau
Unibanco Asset e Banco Fator em posices como back
office, estruturacdo, gestdo e andlise. E formado em
Engenharia de Producéo pela Universidade de S&o Paulo.

2.2.

Descrever
relevantes pelas quais tenha passado
a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,

as mudancas

incluindo:

a. o0s principais eventos| Em Setembro de 2015, houve a constituicdo da Sociedade
societarios, tais como| como “Finvest Xl Participacdes Ltda.”, pelas sOcias
incorporacdes, fusdes, | Financial ABV Participacbes S.A e Finvest Servicos
cisoes, alienacgbes e | Financeiros S.A.
aquisicbes de controle
societario Em Dezembro de 2017, (i) a soOcia Financial ABV

Participacdes S.A saiu da sociedade ao ceder e transferir
quotas para a sécia Captalys Companhia de Investimentos
S.A (entdo nova denominacdo da empresa Finvest
Servigos Financeiros S.A.) e para a nova sécia Captalys
Servicos de Crédito Ltda.; e (ii) a Sociedade teve sua razéo
social alterada para Captalys Gestdo de Servigos de
Crédito Ltda.

Em Marco de 2019, as socias Captalys Companhia de
Investimentos S.A. e Captalys Servicos de Crédito Ltda.
sairam da sociedade ao ceder e transferir quotas, ficando
a sociedade com a seguinte composicdo societaria: 1
pessoa juridica — Finvest Finangas e Investimentos S.A e
10 pessoas fisicas.

Em Junho de 2019, o Sr. Marcelo Urbano Dias foi nomeado
como diretor responsavel pela atividade de administracdo
de carteira de valores mobiliarios perante a Comissao de
Valores Mobiliarios (“CVM”), em substituicdo ao entéo




DocusSign Envelope ID: B93C4B9B-7E88-4A0F-972F-4B269C371195

diretor Sr. Luis Claudio Garcia de Souza, o qual deixou a
diretoria da Companhia.

Em Fevereiro de 2020, (i) a XP Managers Fundo de
Investimento em Participacdes Multiestratégia ingressou na
sociedade.

Em Fevereiro de 2021, () a Finvest Financas e
Investimentos S.A vendeu e transferiu a Marcelo Urbano
Dias a totalidade de suas quotas, retirando-se da
sociedade; (ii) ato continuo, houve uma redistribuicdo de
quotas, ficando a sociedade com a seguinte composicao
societaria: 1 pessoa juridica — XP Managers Fundo de
Investimento em Participagbes Multiestratégia e 7 pessoas
fisicas. Nesta mesma ocasido, Fernanda Solon foi
nomeada Diretora responsavel pela implementacao e
cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos, Resolugdo CVM n° 21 e da Resolu¢do CVM n° 50,
de 31 de agosto de 2021 (Diretora de Compliance/PLDFT).

Em novembro de 2022, foi criada a Augme Holding
Participacdes Ltda. com o objetivo de deter participacdo
societaria na Augme Capital (“Augme Holding”), de modo
gue os socios pessoas fisicas da Augme Capital passaram
a ser socios diretos da Augme Holding e, portanto, sécios
indiretos da Augme Capital. Atualmente, 0 sécio majoritario
da Augme Holding é o Sr. Marcelo Urbano Dias.

Em junho de 2023, a Fernanda Solon se retira da
sociedade, em ato continuo, Paulo Marchi assume como
COO da Gestora e como responsavel pela implementacéo
e cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos da Augme Capital e da Resolugcdo CVM n° 21.

No ano de 2023, na equipe de gestdo, houve a entrada dos
sécios Matheus Franzoi da Silva Cezar Correia e Luiz
Felipe Venturelli Gerab e a saida dos socios Joao Pedro
Saad e Luiz Malcom Mano de Mello Filho.

Em dezembro de 2023, Ruy Piza assumiu o cargo de
Diretor Juridico. Atualmente, o Depto. Juridico conta com
um Diretor e uma analista.
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Em dezembro de 2023, Paulo Chi ingressou na equipe de
gestdo da Augme Capital como s6cio sénior

b. escopo das atividades

Gestao de carteira de valores mobiliarios, inclusive fundos
de investimento, no Brasil e no exterior.

c. recursos humanos e
computacionais

A Sociedade possui, em dezembro de 2023, o total de 29
(vinte e nove) Colaboradores, sendo 2 (dois) estagiarios,
14 (quatorze) empregados e 13 (treze) sécios da Augme
Holding.

humanos da empresa, fornecendo as
seguintes informacdes:

d. regras, politicas, | A Augme Capital possui Codigo de Etica e Conduta e
procedimentos e controles | politicas internas que foram devidamente revisadas e
internos atualizadas ao longo de 2022 e 2023.
3. Recursos humanos?
3.1. Descrever  0s recursos

a. numero de soécios

A Augme Capital possui 1 (um) sécio pessoa fisica —
Marcelo Urbano Dias e 2 (dois) s6cios pessoas juridicas,
sendo eles: XP FIP e Augme Holding. A Augme Holding
por sua vez possui 12 (doze) sdcios pessoas fisicas.

b. ndmero de empregados

18 (dezoito) empregados.

C. numero de terceirizados

Terceirizamos empresas prestadoras de servicos de
Tecnologia da Informacdo — T.. (ex.: Criterium
Tecnologia), Contabilidade e Folha de Pagamentos (ex.:
BR Efforts, BDO Brazil), além de Consultorias
especializadas (3L Assessoria, Cyclus Consultoria, FL
Sec, etc.

Atualmente usamos 9 empresas neste sentido (ndo
estando incluidas as empresas de servicos informacionais,
como Neoway, Fitch, Bloomberg, etc)

d. lista das pessoas naturais

que sédo registradas na
CVM como
administradores de
carteiras de valores

mobiliarios e que atuem
exclusivamente como

Sr. Marcelo Urbano Dias, inscrito no CPF/MF sob o n°
094.289.908-33 — Diretor de Gestao;

1 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administracdo de carteiras de valores mobiliarios, caso

exerca outras atividades.
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prepostos, empregados ou
sécios da empresa.
4. Auditores
4.1. Em relacdo aos auditores
independentes, indicar, se
houver:
a. nome empresarial BDO RCS Auditores.

b. data de contratacdo dos Ultima renovag&o em julho de 2023.

servigos
c. descricio dos servicos| A Companhia contratou a BDO RCS Auditores
contratados exclusivamente para a realizacdo de auditoria de suas

demonstrag6es financeiras encerradas em 31/12/2023.

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas
demonstragbes financeiras,
ateste:

a. se a receita em| Sim, a receita atual é suficiente para cobrir os custos e 0s
decorréncia de taxas com | investimentos com a atividade de Gest&o de Recursos.
bases fixas a que se refere
o item 9.2.a é suficiente
para cobrir os custos e 0s
investimentos da empresa
com a atividade de
administracdo de carteira
de valores mobiliarios

b. se o patriménio liquido da| Sim.
empresa representa mais
do que 0,02% dos recursos
financeiros sob
administracéo de que trata
0 item 6.3.c e mais do que
R$ 300.000,00 (trezentos
mil reais)

5.2. Demonstragdes financeiras e | Nao aplicavel.
relatorio de que trata 0 8 5° do
art. 1° desta Instrucéo?

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente
as atividades desenvolvidas pela
empresa, indicando, no minimo:

2 A apresentacdo destas demonstragdes financeiras e deste relatério € obrigatéria apenas para o administrador
registrado na categoria administrador fiduciario de acordo com o inciso Il do § 2° do art. 1°.
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a. tipos e caracteristicas dos| A Augme Capital tem por objeto a prestacdo de servigos
servicos prestados (gestdo| de gestdo discricionaria de carteiras de valores mobiliarios
discricionaria, através de fundos de investimento.
planejamento patrimonial,
controladoria, tesouraria,
etc.)

b. tipos e caracteristicas dos| A Augme Capital atua na gestédo de fundos de investimento
produtos administrados ou| com foco em crédito privado e crédito estruturados,
geridos (fundos de | inclusive fundos de investimento em direitos creditérios.
investimento, fundos de
investimento em
participagdo, fundos de
investimento imobiliario,
fundos de investimento em
direitos creditérios, fundos
de indice, clubes de
investimento, carteiras
administradas etc.)

c. tipos de valores mobilidrios| Titulos de renda fixa em geral, fundos de investimento,
objeto de administracdo e| fundos de investimento em direitos creditérios e fundos
gestao imobiliarios.

d. se atua na distribuicdo de| Nao aplicavel, uma vez que a Augme Capital ndo exerce a
cotas de fundos de]| atividade de distribuicho de cotas de fundos de
investimento de que seja| investimento sob sua gestéo.
administrador ou gestor

6.2. Descrever resumidamente
outras atividades desenvolvidas pela
empresa que nao sejam de
administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, destacando:

a. os potenciais conflitos de| A Augme Capital ndo desempenha outras atividades, além
interesses existentes entre | da gestdo de recursos de terceiros.
tais atividades; e

b. informacbes sobre as| Os administradores da Augme Capital ndo possuem
atividades exercidas por| sociedade controladora, controlada ou coligada sob
sociedades controladoras, | controle comum que possam gerar situacdes de conflitos
controladas, coligadas e| de interesse.
sob controle comum ao
administrador e 0s
potenciais  conflitos de
interesses existentes entre
tais atividades.
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6.3. Descrever o perfil dos| Os valores abaixo séo referentes ao dia 31/12/2023.
investidores de fundos e carteiras
administradas geridos pela empresa,
fornecendo as seguintes informagodes:
2 gzgjroe dzivi;?;lisni?:s z [Publico-alvo]: [Nome]: [# de investidores]
fundos e careiras| . \ me 90 FIC FIM CP: 254
destinados a investidores [1Q]: Augme 180 FIC FIM CP: 1.970
qualificados e ndo|[;G]: Augme 45 FIC FIRF CP: 2.085
qualificados) [IG]: Augme 45 Advisory FIC FIRF CP: 8.110
[IG]: Augme 45 Il FIC FIRF CP: 69
[IP]: Augme Institucional FIRF CP: 22
[1Q] Augme Prev. FIFE FIM CP: 42
[IQ] Augme Prev. FIE Il XP Seg FIC FIM CP: 6
[IP]: Augme Pro FIM CP: 67
[IP] Augme Pro TB: 2
[IP] Augme Pro VC: 1
[IP] Augme Pro XPA: 13
[IQ]: Augme K FIC FIM CP: 1
[IP]: FIDC VD: 1
[IP]: Augme Namari VD FIDC: 30
[IP]: Augme Highlander: 17
[1Q]: Augme Estratégico Il FIM CP: 58
[1Q]: Augme Infra FIC FIRF: 9
[IP]: Augme Vintage | FIRF CP: 8
[IG] = fundo destinado a investidores em geral,
[1Q] = fundo destinado a investidores qualificados;
[IP] = fundo destinado a investidores profissionais.
b. ndmero de investidores,
dividido por:
I pessoas naturais Qualificado N&o qualificado
0 0
ili. pessoas juridicas
(n&o financeiras ou | Qualificado N&o qualificado
institucionais) 2 0
iii.  instituicdes Qualificado Nao qualificado
financeiras 0 0
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Qualificado
2166

Iv. entidades abertas|Qualificado N&o qualificado
de previdéncia | 3 0
complementar

V. entidades fechadas | Qualificado N&o qualificado
de previdéncia | 22 0
complementar

vi. regimes préprios de | Qualificado N&o qualificado
previdéncia social | O 0

vii. seguradoras Qualificado N&o qualificado

0 0

viii. sociedades de | Qualificado N&o qualificado
capitalizacdo e de| 0 0
arrendamento
mercantil

iX. clubes de | Qualificado Nao qualificado
investimento 0 0

X. fundos de| Qualificado N&ao qualificado
investimento 367 0

Xi. investidores nao | Qualificado Nao qualificado
residentes 0 0

xii. outros (especificar) |Distribuicdo PCO*

N&o qualificado
10205

*Investidores distribuidos via plataforma de investimentos (via conta e ordem).

recursos financeiros sob

administracéo

dividido entre fundos
destinados

carteiras

(total

e
e
a

investidores qualificados e

nao qualificados)

[Publico-alvo]: [Nome]: [AuM em R$ milhdes]

[1Q]: Augme 90 FIC FIM CP: R$ 798,4 mm

[1Q]: Augme 180 FIC FIM CP: R$ 307,3 mm

[IG]: Augme 45 FIC FIRF CP: R$ 266,7 mm

[IG]: Augme 45 Advisory FIC FIRF CP: R$ 419,6 mm
[IG]: Augme 45 Il FIC FIRF CP: R$ 11,1 mm

[IP]: Augme Institucional FIRF CP: R$ 210,9 mm

[1Q] Augme Prev. FIFE FIM CP: R$ 179 mm

[IQ] Augme Prev. FIE Il XP Seg FIC FIM CP: R$ 33 mm
[IP]: Augme Pro FIM CP: R$ 155,2 mm

[IP] Augme Pro TB: R$ 63,2 mm

[IP] Augme Pro VC: R$ 134,3 mm

[IP] Augme Pro XPA: R$ 84,9 mm

[IQ]: Augme K FIC FIM CP: R$ 42,65 mm

[IP]: FIDC VD: R$ 50 mm
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[IP]: Augme Namari VD FIDC: R$ 35,6 mm

[IP]: Augme Highlander: R$ 6,9 mm

[IQ]: Augme Estratégico Il FIM CP: R$ 82,1 mm
[IQ]: Augme Infra FIC FIRF: R$ 9,6 mm

[IP]: Augme Vintage | FIRF CP: R$ 29,8 mm

[IG] = fundo destinado a investidores em geral,
[1Q] = fundo destinado a investidores qualificados;
[IP] = fundo destinado a investidores profissionais.

d. recursos financeiros sob|R$ 28,3 milhdes alocados em bonds emitidos por empresas

administracdo  aplicados
em ativos financeiros no
exterior

brasileiras.

recursos financeiros sob
administracdo de cada um
dos 10 (dez) maiores
clientes (ndo é necessario
identificar os nomes)

01 - R$ 560,5 mm
02 -R$383,1 mm
03 - R$ 222 mm
04 - R$ 181,2 mm
05-R$ 135,77 mm
06 — R$ 130 mm
07 - R$ 80,8 mm
08 —R$ 70,2 mm

09 - R$ 70,0 mm
10 - R$ 68,2 mm

recursos financeiros sob
administragéo, dividido
entre investidores:

i pessoas naturais Qualificado Nao qualificado
0 -
li. pessoas juridicas
(ndo financeiras ou|Qualificado N&o qualificado
institucionais) R$ 77.795.251,20 0
lii. instituices
financeiras Qualificado N&o qualificado
0 0
iv. entidades abertas|Qualificado N&o qualificado

de previdéncia
complementar

R$ 211.946.960,60

0

V. entidades fechadas
de previdéncia
complementar

Qualificado
R$ 210.850.897,48

N&o qualificado

0
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vi. regimes préprios de | Qualificado N&o qualificado
previdéncia social | O 0

vii. seguradoras Qualificado N&o qualificado

0 0

viii. sociedades de | Qualificado N&o qualificado
capitalizacdo e de| 0 0
arrendamento
mercantil

iX. clubes de | Qualificado N&o qualificado
investimento 0 0

X. fundos de| Qualificado N&o qualificado

investimento

R$ 2.156.620.680,73

0

Xi.  investidores nao | Qualificado N&o qualificado
residentes 0 0

xii. outros (especificar) | Qualificado Né&o qualificado

R$ 262.918.107,79 R$ 469.695.036,30

*Investidores distribuidos via plataforma de investimentos (via conta e ordem).

investimento imobiliario

6.4. Fornecer o valor dos recursos | Valores séo referentes ao dia 31/12/2023
financeiros sob administracao,
dividido entre:
a. acobes Zero
b. debéntures e outros titulos
de renda fi>.<a emitidos por R$ 2.058.516,206.57
pessoas juridicas nédo
financeiras
c. titulos de renda fixa
emitidos por  pessoas R$41.739.712,63
juridicas financeiras
d. cotas de fundos de| Zero
investimento em acoes
e. cotas de fundos de| Zero
investimento em
participacoes
f. cotas de fundos de| Zero
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g. cotas de fundos de| R$478.973.997,11

investimento em direitos
creditoérios

h. cotas de fundos de

investimento em renda fixa R$ 207.878.301,40

i. cotas de outros fundos de

investimento Zero

J.  derivativos (valor de o
n/a — derivativos sdo usados apenas para hedge

mercado)
k. outros valores mobiliarios | Z€ero
. titulos pGblicos R$ 151.795.091,73
m. outros ativos Zero
6.5. Descrever o perfil dos| Nao aplicavel.

gestores de recursos das carteiras de
valores mobiliarios nas quais o
administrador exerce atividades de
administracgéo fiduciaria

6.6. Fornecer outras informagdes | N&o h& outras informages relevantes no entendimento da
gue a empresa julgue relevantes Augme Capital.

7. Grupo econdmico

7.1 Descrever o grupo econdémico | Marcelo Urbano Dias
em que se insere a empresa,| XP Managers Fundo de Investimento em Participacdes
indicando: Multiestratégia

Augme Holding Participa¢des Ltda.

a. controladores diretos e | N&o aplicavel
indiretos

b.  controladas e coligadas Nao aplicavel

C. participacdes da empresa | N&o aplicavel
em sociedades do grupo

d. participagbes de | N&o aplicavel
sociedades do grupo na
empresa
e. sociedades sob controle| Néo aplicavel
comum
7.2 Caso a empresa deseje,| Nao aplicavel

inserir  organograma do  grupo
econdmico em que se insere a
empresa, desde que compativel com
as informacdes apresentadas no item
7.1.
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8. Estrutura  operacional e
administrativa3

8.1. Descrever a estrutura
administrativa da empresa, conforme
estabelecido no seu contrato ou
estatuto social e regimento interno,
identificando:

a.  atribuicbes de cada 6rgéo, | Comité Executivo: O Comité Executivo é o 6rgao colegiado
comité e departamento| de alcada maxima da Gestora, responsavel por definir
técnico estratégias e decisdes referentes as atividades da

Gestora.

Comité de Crédito: O Comité de Crédito tem por objetivo
analisar novas oportunidades de investimento. Quando
aprovadas passam a ser elegiveis as carteiras sob gestao
da Augme Capital. O Comité também valida a revisdo
periddica dos casos constantes nas carteiras da gestora.

Comité de Compliance: O Comité de Compliance tem por
objetivo (i) definir os principios éticos a serem observados
por todos os Colaboradores , constantes do Cdodigo de
Etica e Conduta e de outros documentos que vierem a ser
produzidos para esta finalidade, (i) apreciar todos os
casos que cheguem ao conhecimento do Comité sobre o
potencial descumprimento dos preceitos éticos e de
compliance previstos no Cédigo ou nos demais
documentos ali mencionados, e também apreciar e
analisar situacfes nao previstas, (iii) definir as eventuais
sangbBes aos Colaboradores, (iv) analisar situagfes que
possam ser caracterizadas como “conflitos de interesse”
pessoais e profissionais.

Comité de Risco: O Comité de Risco tem por objetivo (i)
analisar e propor sugestdes para ao aperfeicoamento dos
modelos e do sistema de gestéo de riscos; e (ii) analisar os
cenarios de estresse a serem utilizados para a apuracdo
das posicOes das carteiras geridas pela Augme Capital.

b. em relacdo aos comités, | Comité Executivo: O comité € composto pelos Diretores de
sua composicao, G_estéo, Codiretor (_Jle Gestao, Relagdes Institucionais e pglo
Diretor de Compliance/PLDFT. Os membros do Comité

frequéncia com que sao

3 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administracdo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.
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realizadas suas reunifes
e a forma como séo
registradas suas decisdes

Executivo sdo nomeados e destituidos por socios que
representem mais que 50% da sociedade. O Coordenador
do Comité Executivo é o Diretor de Gestdo. As reunides sao
realizadas todas as segundas-feiras ou sempre que
necessario e, no minimo semanalmente.

Comité de Crédito: o comité € composto pelo Diretor e
Codiretor de Gestédo, Diretor de Compliance/PLDFT,
Diretor de Risco, Diretor Juridico e demais integrantes das
areas de Gestdao, Risco e Compliance Suas reunides serao
realizadas sempre que houver submissdo para aprovacéo
de novos ativos de crédito. Suas deliberacbes sédo
registradas em ata.

Comité de Compliance: o comité é composto pelo Diretor
de Compliance/PLDFT, Diretor de Risco, Diretor de Gestao
e pelas equipes de Compliance e risco. As suas reunides
sdo realizadas, sempre que necessario e, no minimo,
semestralmente, sendo que suas deliberacbes sdo
registradas em ata.

Comité de Risco: o comité é composto pelo Diretor de
Risco, Diretor de Gestdo e como ouvintes o Diretor de
Compliance/PLDFT e demais Colaboradores das areas de
Risco e Compliance. Sao realizados comités mensais e
reunides extraordinarias sempre que necessario. Todas as
propostas e recomendacgfes sdo registradas em ata e
submetidas para aprovacao do Comité Executivo.

C. em relacdo aos membros

da diretoria, suas
atribuicbes e poderes
individuais

Nos termos do Capitulo IV do Contrato Social da Augme
Capital, a sua representacdo pode ser exercida pela
assinatura isolada de 1 (um) Diretor ou de 1 (um)
procurador com poderes especiais em qualquer
assembleia de fundos de investimento geridos pela Augme
Capital, inclusive para manifestacdes, votos, assinatura de
atas, livros e demais documentos relacionados a referidas
assembleias. A administracdo da Augme Capital incumbe a
uma Diretoria composta por, no maximo, 5 (cinco) pessoas
fisicas, residentes e domiciliadas no Pais, socias ou néo,
designadas pelos s6cios no préprio Contrato Social ou em
ato separado, que atuardo sob a denominacdo de
Diretores, cujas remuneracfes serdo fixadas por acordo
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entre os soOcios e levadas a conta de despesas gerais,
observados os termos de eventual acordo de quotistas da
Augme Capital.

No mais, os diretores da Augme Capital possuem
atribuicdes de acordo com as designacdes que Ihe forem
especificadas, notadamente aquelas pertinentes as areas
de (a) Gestao, (b) Compliance; e (c) Risco.

8.2. Caso a empresa deseje,
inserir organograma da estrutura
administrativa da empresa, desde que
compativel com as informagdes
apresentadas no item 8.1.

N&o aplicavel.

8.3. Em relacdo a cada um dos
diretores de que tratam os itens 8.4,
8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros de
comités da empresa relevantes para a
atividade de administragcdo de
carteiras de valores mobiliarios,
indicar, em forma de tabela:

a. Nome Marcelo Urbano Dias

b. ldade 54 anos

c. Profissdo Bacharel em Comunicacao Social

d. CPF ou nimero do passaporte 094.289.908-33

e. Cargo ocupado Diretor de Gestdo

f. Data de posse Desde 21/06/19, sendo que o mandato foi devidamente

renovado, nos termos do contrato social vigente.

g. Prazo do mandato

3 (trés) anos, a contar de 02/03/2023.

h. Outros cargos ou
exercidas na empresa

funcdes

Membro dos seguintes Comités: Executivo, de Crédito, de
Compliance e de Risco

Nome Fabio Guilhon Chung
Idade 45 anos
Profisséo Administrador de Empresas

CPF ou nimero do passaporte

082.616.277-05

Cargo ocupado

Diretor de Risco

=T o[ o[ 0] O P

Data de posse

Desde 11/02/2019, sendo que o mandato foi devidamente
renovado, nos termos do contrato social vigente.
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responsaveis pela administracdo de

g. Prazo do mandato 3 (trés) anos, a contar de 02/03/2023.

h. Outros cargos ou funcgdes| Membro dos seguintes Comités: de Crédito, de
exercidas na empresa Compliance, de Risco.

a. Nome Paulo de Almeida Marchi Junior

b. Idade 51 anos

c. Profissdo Bacharel em Comunicacédo Social

d. CPF ou nimero do passaporte 212.860.848-14

e. Cargo ocupado Diretor de Compliance/PLDFT

f. Data de posse Desde 14/06/2023

g. Prazo do mandato 3 (trés) anos, a contar de14/06/2023.

h. Outros cargos ou fungbes| Membro dos seguintes Comités: Executivo, de Crédito, de
exercidas na empresa Compliance, de Risco.

8.4. Em relagdo aos diretores| Marcelo Urbano Dias

carteiras de valores mobiliarios,
fornecer:
a. curriculo, contendo as

seguintes informacdes:

i. cursos concluidos;

Bacharel em Comunicac¢éo pela Escola de Comunicacéo e
Artes (USP) em Dezembro de 1993.

ii. aprovacdo em exame de

CGA — ANBIMA, em 2019

certificagéo profissional
(opcional)
iii. principais experiéncias

profissionais  durante
dltimos 5 anos, indicando:

0s

e nome daempresa

Augme Capital Gestdo de Recursos Ltda

e cargo e funcgbes inerentes ao
cargo

Diretor responsavel pelas atividades de administracéo de
carteiras de valores mobiliarios perante a CVM, desde
Junho/2019; anteriormente Diretor de Crédito.

e atividade principal da empresa
na qual tais experiéncias
ocorreram

Gestdo de fundos de investimento.

e datas de entrada e said.a do
cargo

Entrada: Agosto de 2018
Saida: ndo aplicavel, pois esta no cargo.

e nome daempresa

Captalys Companhia de Investimentos
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e cargo e funcbes inerentes ao
cargo

Managing Partner

e atividade principal da empresa

Gestao de Fundos de Investimento.

na qual tais experiéncias
ocorreram

e datas de entrada e saida do| Entrada: Junho de 2017
cargo Saida: Julho de 2018

e nome daempresa

GPS - Global Portfolio Strategists

e cargo e funcBes inerentes ao
cargo

Partner — Credit Portfolio Manager

e atividade principal da empresa

Gestao de Fundos de Investimento.

na qual tais experiéncias
ocorreram
e datas de entrada e saida do| Entrada: Maio de 2010
cargo Saida: Junho de 2017
8.5. Em relacdo ao diretor| Paulo de Almeida Marchi Jr.

responsavel pela implementacdo e
cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos e
desta Instrucéo, fornecer:

a. curriculo, contendo
seguintes informacdes:

as

i. cursos concluidos;

Bacharel em Comunicacgdo Social pela ESPM

Paulo possui pés-graduacao (CEAG) em Administracdo de
Empresas- pela EAESP/FGV e especializacdo em Gestao
e Lideranca pela IMD Business School

ii. aprovacdo em exame de| N&o aplicavel.
certificacdo profissional
(opcional)

iii. principais experiéncias

profissionais durante o0s
ultimos 5 anos, indicando:

o nome da empresa Augme Capital Gestdo de Recursos Ltda.

o cargo e funcgdes inerentes| COO e Diretor de Compliance/PLDFT
ao cargo

o atividade  principal da| Chief Operations Officer — COO e Diretor de Compliance.
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

o datas de entrada e saida do| Entrada: 14 de junho de 2023 como Diretor de
cargo Compliance/PLDFT.

Saida: ndo aplicavel, pois est4 no cargo.
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o nome da empresa Vitra Capital

o cargo e funcdes inerentes| CFO e COO
ao cargo

o atividade  principal da|Cofundador e responsavel pelos departamentos de
empresa na qual tais|Operacbes e Administrativos
experiéncias ocorreram

o datas de entrada e saida do| Entrada: abril de 2019
cargo Saida: abril de 2023

o nome da empresa GPS

o cargo e fungbes inerentes | CFO e COO
ao cargo

o atividade  principal da|Gestdo de Recursos
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

o datas de entrada e saida do | Entrada: abril de 2011
cargo Saida: abril de 2019

o nome da empresa Orey Financial Brasil

o cargo e funcdes inerentes| CFO e COO
ao cargo

o atividade  principal da|Gestdo de Recursos
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

o datas de entrada e saida do | Entrada: marco 2009
cargo Saida: marco de 2011

o nome da empresa Citibank

o cargo e funcdes inerentes | Vice-President (Superintendente) de Financas
ao cargo

o atividade  principal  da|Banco Mdltiplo
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

o datas de entrada e saida do | Entrada: fev 2004
cargo Saida: fev 2009

o nome da empresa Banco Santos

o cargo e funcdes inerentes| VP de Financas
ao cargo

o atividade  principal da|Banco Mdltiplo
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

o datas de entrada e saida do| Entrada: fev 2002
cargo Saida: fev de 2004
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8.6. Em relacdo ao diretor
responsavel pela gestdo de risco,
caso ndo seja a mesma pessoa
indicada no item anterior, fornecer:

Fabio Guilhon Chung

a. curriculo, contendo
seguintes informacdes:

as

cursos concluidos;

Bacharel em Administragdo de Empresas pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro em Dezembro de
2004.

Especializagdo no Mercado Financeiro pela ANDIMA em
Dezembro de 2006.

Mestrado em Economia pelo Ibmec em Julho de 2009.

ii. aprovagcdo em exame de
certificacdo  profissional

CGA — ANBIMA, em 2016
CAIA — CAIA Association, em 2018

(opcional) FRM (Financial Risk Manager), em 2021
iii. principais  experiéncias
profissionais durante os
ualtimos 5 anos,
indicando:
o nome da empresa Augme Capital Gestdo de Recursos Ltda.
. cargo e funcdes inerentes ao | Diretor de Risco
cargo
. atividade principal da| Gestdo de Fundos de Investimento
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram
° datas de entrada e saida do| Entrada: Dezembro de 2018
cargo Saida: ndo aplicavel, pois esta no cargo.
. nome da empresa Novero Investimentos (Ex- GAP Prudential)
. cargo e funcdes inerentes ao| Sécio Sénior de Crédito
cargo
. atividade principal da| Gestdo de Fundos de Investimento
empresa na qual tais

experiéncias ocorreram
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° datas de entrada e saida do Entrada: Setembro de 2017
Saida: Dezembro de 2018
cargo
8.7. Em relacdo ao diretor

responsavel pela atividade de
distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, caso ndo seja a mesma
pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

a. curriculo, contendo as| Nao aplicavel
seguintes informacgdes:

I cursos concluidos; N&o aplicavel

ii. aprovagdo em exame de| N&o aplicavel
certificacao profissional

iii.  principais experiéncias | Nao aplicavel
profissionais durante os ultimos
5 anos, indicando:

e nome da empresa Nao aplicavel
e cargo e fungdes inerentes ao| Nao aplicavel
cargo

e atividade principal da empresa| Nao aplicavel
na qual tais experiéncias

ocorreram
e datas de entrada e saida do| Nao aplicavel
cargo
8.8. Fornecer informacgdes sobre a

estrutura mantida para a gestao de
recursos, incluindo:

a. quantidade de| 9 (nove), sendo 1 (um) Diretor de Gestéo, 1 (um) codiretor

profissionais de Gestao que também é sécio direto da Augme Holding e
indireto da Augme Capital, 5 (cinco) soécios diretos da
Augme Holding e indiretos da Augme Capital, 2 (dois)
analistas e .

b. natureza das atividades| A &rea de gestdo é responsavel pela andlise de
desenvolvidas pelos seus | investimentos. O Diretor de Gestdo é o responséavel pela
integrantes definicdo das estratégias, tomada de decisbes de

investimentos e alocaces de ativos, observadas as

atribuicdes e competéncias do Comité de Crédito.

c. ossistemas deinformacéo, | Sistemas: a equipe de gestdo de recursos utiliza os
as rotinas e 0s | seguintes sistemas de informacdes: Reuters, Bloomberg e
procedimentos envolvidos | uma ferramenta propria (Power Bi) para controle e

acompanhamento das carteiras de crédito, avaliacdo da
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rentabilidade dos fundos sob gestéo e para o desempenho
de suas atividades diarias.

Rotinas e Procedimentos: a area de gestédo tem a funcéo
de analisar os mercados, avaliar e selecionar ativos
financeiros para fins de aplicacdo, conforme politicas de
investimento das carteiras administradas e dos fundos de
investimento, além de dar suporte a gestdo de ativos,
captar dados no mercado, confeccionar relatorios e
acompanhar os ativos das carteiras administradas
conforme seu respectivo risco.

8.9. Fornecer informacdes sobre a
estrutura mantida para a verificacdo
do permanente atendimento as
normas legais e regulamentares
aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacdo dos servicos prestados

pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de| 2 (dois,), sendo 1 (um) Diretor de Compliance/PLDFT e 1
profissionais (um) analista.

b. natureza das atividades| A area de Compliance é responsavel pela agenda
desenvolvidas pelos seus| regulatéria e autorregulatéria da Augme, possuindo
integrantes também, entre outras, as seguintes responsabilidades: (i)

desenvolver e aprimorar as ferramentas de monitoramento

de operacdes, produtos, prestadores de servicos e

contrapartes referentes a PLDF; (ii) implementar e manter

os procedimentos aplicaveis a prevencdo de lavagem de
dinheiro e financiamento ao terrorismo devidamente

atualizados, observando a natureza, 0 porte, a

complexidade e a estrutura, perfil de risco e o modelo de

negoécio da Gestora, de forma a assegurar a sua eficacia e

gerenciamento de riscos; (iii) assessorar o gerenciamento

dos negécios no que se refere a interpretagdo e impacto
da legislacdo, monitorando as melhores praticas em sua
execucao e analisar, periodicamente, as normatizacdes
emitidas pelos érgdos normativos, como a Comissao de

Valores Mobiliarios (‘CVM”) e outros organismos

congéneres e acionar e conscientizar as areas

responsaveis pelo cumprimento, atuando como facilitador

do entendimento das mesmas; (iv) assessorar O

gerenciamento dos negécios no que se refere a

interpretacdo e impacto da legislagdo, monitorando as

melhores praticas em sua execucdo e analisar,
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periodicamente, as normatizagcées emitidas pelos érgaos
normativos, como a Comissdo de Valores Mobiliarios
(“CVM”) e outros organismos congéneres e acionar e
conscientizar as areas responsaveis pelo cumprimento,
atuando como facilitador do entendimento das mesmas; (v)
levar quaisquer pedidos de autorizacdo, orientacdo ou
esclarecimento ou casos de ocorréncia, suspeita ou indicio
de prética que ndo esteja de acordo com as disposicdes
deo Coddigo de Etica e Conduta e das demais normas
aplicaveis a atividade da Augme para apreciacdo do
Comité de Compliance entre outros.

Para informagdes, consulte o Codigo Conduta e Etica
constante da pagina da Augme Capital em
www.augme.com.br.

c. ossistemas de informacéao,
as rotinas e 0s
procedimentos envolvidos

Sistemas: A Augme Capital possui monitoramento de
Compliance através de ferramentas e softwares que
controlam as atualizagbes normativas, regulatérias, bem
como sistemas de background check.

Rotinas e Procedimentos: Além das mencionadas no item
acima, todas as rotinas e procedimentos pertinentes
constam expressamente no Codigo de Etica e Conduta.

d. a forma como a empresa
garante a independéncia do
trabalho executado pelo
setor

O Diretor de Compliance/PLDFT possui total autonomia no
exercicio de suas atividades, inclusive para convocar
reunides extraordinarias do Comité de Compliance para
discussdo de qualquer situagdo relevante, por ndo ser
subordinado a equipe de gestdo de recursos. O
descumprimento ou indicio de descumprimento de
quaisquer regras estabelecidas no Codigo de Etica e
Conduta e nas demais normas aplicaveis a Augme Capital
por qualquer de seus Colaboradores sera avaliada pelo
Comité de Compliance, ficando 0 mesmo responsavel pela

aplicagédo das sancgoes.

8.10.  Fornecer informacdes sobre a
estrutura mantida para a gestdo de
riscos, incluindo:

a. quantidade de

profissionais

3 (trés), sendo 1 (um) Diretor de Risco, 2 ( dois analistas.
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b.

natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus
integrantes

A Area de Risco deve atuar de forma preventiva e
constante para alertar, informar e solicitar providéncias aos
membros da Area de Gestdo frente a eventuais
desenquadramentos de limites normativos e aqueles
estabelecidos internamente, possuindo também, entre
outras, as seguintes responsabilidades: (i) controle de
Risco diario da carteira dos Veiculos através do
monitoramento dos ativos e Teste de Estresse; (i)
Acompanhamento da evolucdo do Risco dos ativos ao
longo do tempo; (iii) verificagdo da marcagao dos ativos em
cada Veiculo e solicitacdo de remarcacdes em caso de
alguma divergéncia de precos com os Administradores dos
Veiculos; (iv) emissdo e envio a diretoria da Augme do
Relatério de Risco apresentado no Comité de Risco; (V)
controlar os limites definidos pelo Comité de Crédito; (vi)
verificagcdo do cumprimento de todos os procedimentos
descritos nesta Politica entre outras.

Para informag®es, consulte a Politica de Gestédo de Riscos
constante da pagina da Augme Capital em
www.augme.com.br.

C.

os sistemas de informacéo,
as rotinas e 0s
procedimentos envolvidos

Sistemas: A Augme Capital possui monitoramento de
riscos através de ferramentas que extraem os dados de
base em SQL alimentadas diariamente com informacdes
das carteiras dos fundos e de mercado.

Procedimentos: Todas as rotinas e procedimentos da area
de riscos, especificamente com relacdo as atividades de
gestao de risco, constam expressamente da Politica de
Gestdo de Risco da Augme Capital, e deverdo variar de
acordo com o tipo de risco envolvido, considerando a
operacao objeto do controle.

a forma como a empresa
garante a independéncia
do trabalho executado pelo
setor

O Diretor de Riscos possui total autonomia no exercicio de
suas atividades, inclusive para convocar reunides
extraordinarias do Comité de Risco para discussdo de
qualquer situacao relevante, por ndao ser subordinado a
equipe de gestdo de recursos.

8.11.

Fornecer informagdes sobre a
estrutura mantida para as
atividades de tesouraria, de
controle e processamento de
ativos e da escrituracdo de
cotas, incluindo:
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quantidade de
profissionais

N&o aplicavel

quantidade de
profissionais

Nao aplicavel

a indicagdo de um
responsavel pela area e
descrigcao de sua
experiéncia na atividade

N&o aplicavel

infraestrutura  disponivel,
contendo relacéo
discriminada dos
equipamentos e servigos
utilizados na distribuicéo

Nao aplicavel

infraestrutura  disponivel,
contendo relacéo
discriminada dos
equipamentos e servicos
utilizados na distribuicéo

N&o aplicavel

8.12.

Fornecer informacgdes sobre a
area responsavel pela
distribuicdo de cotas de
fundos de investimento,
incluindo:

quantidade de
profissionais

N&o aplicavel

natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus
integrantes

Nao aplicavel

programa de treinamento
dos profissionais
envolvidos na distribuicéo
de cotas

Nao aplicavel

infraestrutura
contendo relacao
discriminada dos
equipamentos e servicos
utilizados na distribuicdo

disponivel,

N&o aplicavel

os sistemas de informacéo,
as rotinas e 0s
procedimentos envolvidos

N&o aplicavel

8.13.

Fornecer outras informacdes
gqgue a empresa julgue
relevantes

N&o aplicavel
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9. Remuneracdo da empresa

9.1. Em relacdo a cada servigo
prestado ou produto gerido, conforme
descrito no item 6.1, indicar as
principais formas de remuneragdo
gue pratica

A Augme Capital recebe, pela gestdo dos fundos de
investimento, conforme o caso, uma taxa de administracao
equivalente a um percentual sobre o valor do patriménio
liquido. Eventualmente, a Augme também recebe uma
taxa de performance equivalente a um percentual sobre a
rentabilidade do fundo ou da carteira (conforme aplicavel)
que exceder a variacdo do Indice de Benchmark do
respectivo fundo.

9.2. Indicar, exclusivamente em| Média dos anos de, 2021 e 2022 e 2023.
termos percentuais sobre a receita
total auferida nos 36 (trinta e seis) Receita % Ac.
meses anteriores & data base deste || Receita Bruta Total 100,00%
formulario, a receita proveniente, gi‘;fgg‘ Bruta de 70.32%
durante 0 mesmo periodo, dos |[Receita Bruta de
clientes em decorréncia de: Performance 29,68%

a. taxas com bases fixas 100%

b. taxas de performance Vide tabela acima.

c. taxas de ingresso 0%

d. taxas de saida 0%

e. outras taxas 0%
9.3. Fornecer outras informacdes| N&o ha outras informacgdes relevantes no entendimento da

gue a empresa julgue relevantes

Augme Capital.

10. Regras, procedimentos e
controles internos

10.1. Descrever a politica de
selecao, contratagc&o e
supervisao de prestadores de

servicos

A Augme realiza o processo de background check, verifica
o QDD ANBIMA e a capacidade operacional além de
monitorar a qualidade de execucéo do referido prestador.

10.2. Descrever como 0s custos de
transacao com valores
mobiliarios sdo monitorados e

minimizados

Esses custos sdo definidos no processo de andlise dos
investimentos pela equipe de investimentos durante
elaboragdo do memorando de investimentos, e submetido
para aprovagdo do Comité de Crédito.

Posteriormente, esses valores sédo validados pela equipe
de gestéo de recursos.

10.3. Descrever as regras para o
tratamento de soft dollar, tais

como recebimento de

A Augme Capital ou seus Colaboradores, sob nenhuma
hipotese, aceitardo servicos ou produtos oferecidos por
prestadores de servico de operagfes de titulos e valores
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presentes, cursos, viagens
etc.

mobiliarios, sejam pessoais ou comerciais, em troca da
utilizacéo de seus servicos.

O recebimento de presentes ou lembrancas festivas de
fornecedores de servigcos a Augme Capital ou aos fundos
e carteiras geridos pela Augme Capital devera respeitar o
valor simbdlico do gesto, e, portanto, limitar-se a valores
inferiores ao equivalente em reais a R$ 500,00 (quinhentos
reais). Quaisquer presentes ou lembrancas recebidas que
ultrapassem este valor devem ser recusados, ou, em
casos especiais, encaminhados ao Diretor de
Compliance/PLDFT para que possam ser leiloados ou
vendidos e os recursos apurados doados a instituicbes de
caridade.

10.4.

Descrever o0s planos de
contingéncia, continuidade de
negoécios e recuperagdo de
desastres adotados

Modo Contingencial:

O Modo Contingencial (“PCN”) sera adotado quando forem
detectados quaisquer eventos que impossibilitem ou
dificultem o funcionamento normal da Gestora devido a
problemas de ordem técnica (hardware), fisica (acesso ao
escritorio), pessoal (auséncia significativa de funcionarios) e
de infraestrutura (falta de energia). Nesta situacdo, as
devidas providéncias serdo tomadas com o intuito de mitigar
0s riscos relacionados.

Equipe de Contingéncia:

Para coordenar todas as acdes necessarias em situacdes de
contingéncia bem como promover o adequado treinamento e
acOes para restabelecimento da situacdo de atividade
normal da Gestora, foram definidos o0s seguintes
responsaveis pela Equipe de Contingéncia: (i) Diretor de
Gestao; (ii) Diretor de Compliance/PLDFT e (iii) Diretor de
Risco (Coordenador de Contingéncia); (iv) Coordenadora do
Administrativo e (v) Diretor de RI.

Essas pessoas deverdo tomar as decisfes necessarias para
acionar o PCN se e quando necessario, tomando essa
decisdo em conjunto ou, na auséncia de um dos diretores,
isoladamente e deve ser comunicada imediatamente a todos
os Colaboradores. O Coordenador de Contingéncia entrara
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em contato (ou pedira para que algum dos outros Diretores
entre em contato) com a empresa terceirizada responsavel
pela Tecnologia da Informacg&o da Gestora, para comunicar
0 Modo Contingencial e tratar do acesso aos
dados/sistemas, bem como efetuar o desvio das ligac6es dos
telefones do escritdrio para linhas alternativas.

Adicionalmente, outros Colaboradores designados pelo
Coordenador de Contingéncia poderdo participar na
execucdo do PCN. Os meios de comunicacdo que serdo
utilizados entre equipes diferentes da Gestora e com outras
partes interessadas durante a ativacdo do PCN serd, ndo
necessariamente nesta ordem, o telefone celular, grupo de
mensagem instantanea e e-mail.

Cenarios de Contingéncia:

A ocorréncia de eventos de contingéncia devera ser avaliada
pela Equipe de Contingéncia da Gestora e, com base nas
informagfes disponiveis, deverd ser tomada uma decisdo
guanto ao acionamento do PCN. Com base na deciséo
tomada pela Equipe de Contingéncia, a Gestora devera
adotar os procedimentos a seguir listados.

Situacdo de Contingéncia

Nessa situagdo, o Coordenador de Contingéncia devera
acionar o PCN, em carater imediato, e iniciar também,
imediatamente, a avaliagdo das causas que geraram a
contingéncia para providenciar sua solucdo o0 mais
rapidamente possivel, bem como dar inicio ao efetivo
cumprimento dos procedimentos descritos abaixo, quais
sejam:

(a) Comunicar imediatamente o ocorrido a toda a equipe
interna, via ligacao celular, grupo corporativo da empresa em
aplicativo de mensagens ou qualquer outro meio a sua
disposicdo, indicando nessa oportunidade qual o
procedimento a ser adotado por cada colaborador de acordo

com a contingéncia ocorrida;
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(b) Caso seja verificada a necessidade de sair do escritério
da Gestora, o0s colaboradores poderdo continuar a
desempenhar suas atividades através de Home Office, uma
vez que todos o0s arquivos podem ser acessados pela
nuvem. A continuidade das operacdes da Gestora devera
ser assegurada no proprio dia utii da ocorréncia da
contingéncia no escritorio fisico, de modo que as atividades
diarias ndo sejam interrompidas ou gravemente impactadas.

O Coordenador de Contingéncia devera acompanhar todo o
processo acima descrito até o retorno a situacdo normal de
funcionamento contexto
desempenhadas pela Gestora e reportar
alteracbes e atualizacbes da contingéncia aos demais
colaboradores.

dentro do das atividades

eventuais

10.5.

Descrever  as politicas,
praticas e controles internos
para a gestdo do risco de
liquidez das carteiras de
valores mobiliarios

Com relacao aos Veiculos geridos pela Augme, entende-
se como risco de liquidez a ocorréncia de desequilibrios
entre ativos negociados e passivos  exigiveis
(descasamentos entre pagamentos e recebimentos) que
possam afetar a capacidade de pagamento dos cotistas
dos Veiculos que sejam fundos de investimento. Sdo
algumas das praticas adotadas pela Augme em relacéo ao
gerenciamento do risco de liquidez: (i) levar em
consideracéo os fluxos de caixa esperados, os prazos de
pagamento de resgate e 0s periodos em que 0s resgates
podem ser solicitados e manter caixa suficiente para um
determinado periodo definido de acordo com as
caracteristicas dos investidores e dos investimentos da
carteira dos Veiculos; (i) a possibilidade de se utilizar
mercado secundario para venda de ativos também deve
ser um fator considerado na gestédo de liquidez de ativos
de crédito privado; e (iii) se necessario, estabelecer uma
taxa minima de conversdo de carteira em caixa ou um
percentual de liquidez imediata das transacdes de crédito,
a ser definida pelo Comité de Risco.

10.6.

Descrever as politicas, as
praticas e o0s controles
internos para o cumprimento
das normas especificas de

N&o aplicavel, uma vez que a Augme Capital ndo exerce a
atividades de distribuicio de cotas de fundos de
investimento sob sua gestéo.
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gue trata o inciso | do art. 33,

administrador na rede
mundial de computadores na
gual podem ser encontrados
os documentos exigidos pelo
art. 16 desta Resolugdo

caso decida atuar na
distribuicdo de cotas de
fundos de investimento de
gue seja administrador ou
gestor
10.7. Endereco da pagina do| www.augme.com.br

11. Contingéncias*

11.1.

Descrever 0S  processos
judiciais, administrativos ou
arbitrais, que n&o estejam
sob sigilo, em que a empresa
figure no polo passivo, que

sejam relevantes para 0s
negécios da  empresa,
indicando:

Processo numero 1139643-44.2023.8.26.0100 movido
pelo Santander na 152 Vara Civel de SP

a.

principais fatos

Trata-se de acdo de producdo antecipada de provas
ajuizada pelo Santander para obtengcédo de documentos da
Augme, dentre eles, (i) os procedimentos, relatorios,
pareceres de risco e informagdes documentais que a
Augme utilizou ou produziu para fundamentar a andlise do
grau de risco da operacdo quando da aquisicdo dos
CDBVs; (ii) todos os arquivos fisicos ou eletrénicos e/ou e-
mails enviados e recebidos pelos representantes da
AUGME, relacionados aos contratos de CDBVs com o
Banco Santander; (iii) todos os arquivos fisicos ou
eletrénicos dos soécios e representantes da AUGME
relacionados a contratagdo dos CDBV’'s com o Banco
Santander; (iv) todos os documentos que demonstrem a
anuéncia da AUGME a contratacdo dos créditos
provenientes das operag¢fes ativas vinculadas, nos termos
da clausula 2.2 do Confirming; (v) todos os demais
documentos que tenham sido celebrados entre AUGME
HIGHGRADE FIM CP, AUGME HY MASTER FIM CP e
AUGME INSTITUCIONAL FIRFCP relacionados aos
CDBVs, por ocasido de sua incorporacdo parcial pela

4 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administracdo de carteiras de valores mobiliarios, caso

exerca outras atividades.
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AMER | FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA
CREZDITO PRIVADO (em 30/01/2023 e 06/02/2023), sob
o fundamento do Santander proteger a sua posi¢ao
contratual.

b. valores, bens ou direitos| R$ 100.000,00
envolvidos
11.2. Descrever o0s processos| Ndo ha, até o momento, processos em que o Sr. Marcelo

judiciais, administrativos ou
arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que o diretor
responsavel pela
administragdo de carteiras de
valores mobiliarios figure no
polo passivo e que afetem
sua reputacdo profissional,
indicando:

Urbano Dias figure no polo passivo e que afetem sua
reputacao profissional.

a. principais fatos N&o aplicavel.
b. valores, bens ou direitos| Nao aplicavel.
envolvidos
11.3. Descrever outras| Ndo ha outras contingéncias ndo abrangidas pelo item
contingéncias relevantes nao | anterior.

abrangidas pelos itens anteriores

11.4. Descrever condenacoes
judiciais, administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas
nos Uultimos 5 (cinco) anos em
processos que ndo estejam sob sigilo,
em que a empresa tenha figurado no
polo passivo, indicando:

N&o ha condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que a
Augme Capital tenha figurado no polo passivo.

a. principais fatos

N&o aplicavel.

b. valores, bens ou direitos| Nao aplicavel.
envolvidos
11.5. Descrever condenacdes | Nao ha condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais,

judiciais, administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas
nos Uultimos 5 (cinco) anos em
processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores
mobiliarios tenha figurado no polo

transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o
Sr. Marcelo Urbano Dias tenha figurado no polo passivo,
nos ultimos 5 anos.
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passivo e tenha afetado seus
negocios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. principais fatos N&o aplicavel.
b. valores, bens ou direitos| N&o aplicavel.
envolvidos

12. Declaracdes adicionais do | Vide Anexo Il
diretor responséavel pela
administracao, informando
sobre:

a. acusacoes decorrentes de| Vide Anexo Il
processos administrativos,
bem como  puni¢bes
sofridas, nos ultimos 5
(cinco) anos, em
decorréncia de atividade
sujeita ao controle e
fiscalizagdo da CVM,
Banco Central do Brasil,
Superintendéncia de
Seguros Privados -
SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional
de Previdéncia
Complementar — PREVIC,
incluindo que ndo esta
inabilitado ou suspenso
para o exercicio de cargo
em instituigcdes financeiras
e demais entidades
autorizadas a funcionar
pelos citados 6rgaos.
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b. condenacbes por crime| Vide Anexo Il.
falimentar, prevaricacao,
suborno, concussao,
peculato, “lavagem” de
dinheiro ou ocultacdo de
bens, direitos e valores,
contra a economia popular,
a ordem econbmica, as
relac6es de consumo, a fé
publica ou a propriedade
publica, 0 sistema
financeiro nacional, ou a
pena criminal que vede,
ainda que
temporariamente, 0 acesso
a cargos publicos, por
decisdo transitada em
julgado, ressalvada a
hipdtese de reabilitacdo

c. impedimentos de| Vide Anexo Il
administrar seus bens ou
deles dispor em razdo de
deciséao judicial
administrativa

d. inclusdo em cadastro de| Vide Anexo Il.
servicos de protecdo ao
crédito

e. inclusdo em relagcdo de| Vide Anexo Il.
comitentes inadimplentes
de entidade
administradora de
mercado organizado

f. Titulos contra si levados a| Vide Anexo II.
protesto
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Anexo | ao Formuléario de Referéncia
DECLARACAO

Os signatéarios abaixo, na qualidade, respectivamente, de diretor responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios e de diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos e da Resolucdo CVM n° 21, da AUGME CAPITAL GESTAO DE
RECURSOS LTDA., declaram, para os devidos fins, que:

(i) reviram o Formulario de Referéncia ao qual esta Declaracdo é anexa; e
(i) o conjunto de informacdes contido no referido Formulario de Referéncia é um retrato

verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos neg6cios, das politicas e das préticas adotadas
pela AUGME CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Atenciosamente,

S&o Paulo, 15 de mar¢o de 2024

DocuSigned by: DocuSigned by:

Marels Ursans Dias Pauds Av llmeida Mardi hunisr
7B3AE45CDDES8447... 0BDD7D2466D8489...
MARCELO URBANO DIAS PAULO MARCHI
Diretor responsavel pela administragéo de Diretor responsavel pela implementacéo e
carteiras de valores mobiliarios cumprimento de regras, procedimentos e

controles internos e da Resolugdo CVM n° 21



DocusSign Envelope ID: B93C4B9B-7E88-4A0F-972F-4B269C371195

Anexo Il ao Formulario de Referéncia

DECLARACAO

O signatario abaixo, na qualidade de diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores
mobiliarios da AUGME CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA., declara, para os devidos fins, que
INEXISTEM, com relagéo a si:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

acusacOes decorrentes de processos administrativos, bem como puni¢des sofridas, nos ultimos
5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da CVM, Banco
Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, e que ndo esta inabilitado ou suspenso para
o exercicio de cargo em instituicbes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar
pelos citados 6rgéaos;

condenacgdes por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussao, peculato, “lavagem” de
dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem
econdmica, as relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro
nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos,
por deciséo transitada em julgado, ressalvada a hipétese de reabilitagdo;

impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial
administrativa;

inclusdo em cadastro de servi¢os de protecdo ao crédito;

inclusdo em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado
organizado;

titulos contra si levados a protesto;

Atenciosamente,

S&o Paulo, 15 de margo de 2024

DocuSigned by:

Marels Urbans Dias

N ACALCDDESAAT
FBIAEASCDDES44—

MARCELO URBANO DIAS
Diretor responsavel pela administracédo
de carteiras de valores mobiliarios
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